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ÚVODNÍ SLOVO
Milí podporovatelé, přátelé a příznivci PROSTOR
PRO, 
  
jste naší oporou, inspirací a komunitou, bez které by
téměř 25 let naší usilovné práce nemělo takový
dopad, jako má s Vámi po boku.  
  
Vám všem chceme poděkovat za podporu naší
mise. Vážíme si toho, že s Vámi v zádech můžeme
pomáhat mladým lidem zvládnout náro�né situace,
na které by byli bez naší podpory krátcí.  
  
Tato výro�ní zpráva je tedy malým poděkováním
Vám všem. A taky nadějným ohlédnutím za tím, že
naše spole�ná práce měla smysl. 

O tom, co konkrétního jsme loni dokázali, se
přesvěd�íte sami v krátkých medailoncích na
následujících stránkách. My bychom ale rádi
věnovali úvodní slovo výjime�ně jednomu
ústřednímu tématu roku 2024. 

Tím byla v PROSTOR PRO změna pro budoucnost.  

Po důkladném zvážení jsme se rozhodli upevnit 
a zkoncentrovat cíl naší mise. Od poloviny roku jsme
za�ali budovat nový ekosystém služeb a aktivit
kolem jasného a �itelného jádra naší organizace. V
nadcházejících letech tedy zaměříme maximum
kapacity na posílení a rozvoj našich klí�ových
programů. Chceme tím ještě efektivněji využít naše
zdroje a odborné know-how. 
  
V praxi to znamená, že se budeme stoprocentně
soustředit na nízkoprahovou a preventivní práci s
ohroženou a potenciálně ohroženou mládeží. V
nízkoprahových klubech, v terénu, na školách i v
digitálním prostoru internetu. Toto rozhodnutí nám
umožní ještě intenzivněji podporovat mladé lidi v
obtížných situacích, poskytovat jim bezpe�né
prostředí a prevenci, která je klí�ová pro jejich zdravý
rozvoj a nadějnou budoucnost. 
  
V souvislosti s těmito změnami jsme se také
rozhodli v roce 2024 po letech ukon�it naše
prorodinné programy POHODA a SLUNE
NICE. Byl
to nelehký krok, který byl motivován naší potřebou
plně se věnovat řízení již probíhajícího a dalšího
plánovaného rozvoje nízkoprahových služeb pro děti
a mládež v Královehradeckém kraji. Stejně tak nás k
tomuto kroku vedla náro�ná situace na trhu práce a
také �ím dál obtížnější spolufinancováním obou
programů od partnerů z veřejného sektoru. Na tomto
místě děkujeme všem, kdo POHODU i SLUNE
NICI 
v uplynulých letech budovali, vedli je, pracovali v
nich, využívali jejich služeb a podporovali je.  

Jsme si vědomi rizik, které každé větší změny pro-
vázejí. K tomuto rozhodnutí jsme se přesto
odhodlali, protože věříme, že zvolenou strategií
dokážeme výrazně zvýšit dopad naší práce, posílit
pozici 
i význam PROSTOR PRO v oblasti sociální práce 
a přinést největší užitek těm, kteří naši pomoc
potřebují nejvíce. Nejen „doma“ v Hradci Králové, 
ale od roku 2025 také v dalších 6 městech
Královéhradeckého kraje. 
  
Ještě jednou děkujeme za Vaši dosavadní důležitou
podporu a pochopení. Věříme, že spole�ně budeme
i nadále vytvářet pros pozitivní změny 
v životech mladých lidí, a to s ještě větší energií 
a dopadem, než tomu bylo doposud. 
  
S úctou a přáním všeho dobrého 

Mgr. Marek Nagy, Ph.D. a Bc. Gabriela Lepková,
DiS. ředitelé PROSTOR PRO, o.p.s.



NAŠE POSLÁNÍ

Naším posláním je podporovat lidi
při zdolávání životních překážek.
Rozvíjíme jejich dovednosti, 
aby i v obtížných situacích dokázali
držet život ve vlastních rukou. 

Naše práce
se vyplatí všem.

V PROSTOR PRO usilujeme o to,
aby žádný člověk nezůstával na
svoje potíže sám. 

Stojíme si za tím, že díky
takové podpoře je život
každého člověka i celé
komunity lepší, klidnější
i bezpečnější. 



PROFESIONALITA

ZODPOVĚDNOST RESPEKT

INDIVIDUÁLNÍ PŘÍSTUP

OTEVŘENOST

NAŠE HODNOTY

Jsme zodpovědní sami k sobě i k druhým; přijímáme
svou míru odpovědnosti a očekáváme ji také od dru-
hých; chováme se takovým způsobem, aby se na nás
druzí mohli spolehnout.

Vycházíme ze vzájemného uznání a pochopení,
respektujeme hranice druhých a srozumitelně
formulujeme hranice našich služeb i osobní hranice.

Jsme otevřeni novým věcem, jsme otevřeni spoluprá-
ci; jednáme na rovinu, transparentně; zejména 
v jednání s klienty je pro nás důležitá opravdovost.

Ke každému klientovi přistupujeme individuálně 
a umíme reagovat na jeho aktuální potřeby a životní
situaci.

Tým sestavujeme tak, aby jeho složení odpovídalo
složení týmu profesionální organizace a splňovalo
nároky vyplývající z legislativních norem; propojujeme
odbornost a lidský přístup.



ŽIJEME TU SPOLU

Doprovázíme děti a mladé lidi dospíváním, aby přechod do dospělosti zvládli bez
velkých pádů. Nabízíme každému bezpe�ný prostor pro řešení potíží a pro smyslupl-
né trávení volného �asu. Jsme mladým lidem k dispozici nejen v klubu, ale i v ulicích
města a v mobilním klubu i online na sociálních sítích a to bezplatně a anonymně.

Nabízíme rodinám a dospělým aktivní a pestré
trávení spole�ného �asu. Poskytujeme prorodinné
a volno�asové aktivity, prostor pro vzájemné
setká- vání a sdílení zkušeností. Jsme sou�ástí
sítě Místa přátelská rodině.

Webová aplikace NEMÁ TO NA 
ELE je digitálním průvodcem pro rodi�e a u�itele
při odhalování a řešení šikany. Pomáhá dospělým s dítětem o šikaně bezpe�ně
mluvit, poskytuje jim vhled do situace konkrétního dítěte, krok za krokem je provádí
první pomocí při řešení a ukazuje, jak dobře spolupracovat na ose škola-rodi�.
Stejně tak rodi�e i u�itele snadno a rychle propojí s nejbližší odbornou pomocí.

Pomáháme seniorům zůstat stále aktivní. Nabízíme
jim příležitosti ke spole�nému setkávání a spolu s tím
i spoustu aktivit dle jejich vlastních přání a potřeb.
Pořádáme přednášky, tvůr�í dílny, filmové odpoledne
nebo debaty.

Online v KLÍDKU

Pomáháme školákům přijít na to, jak bezpe�ně �elit rizikům dospívání. U�íme
je spolu ve škole dobře vycházet. Trénujeme, jak předcházet šikaně, drogám,
rizikovému sexuálnímu chování a dalším ohrožením. Zvyšujeme šance na to,
že školáci nezůstanou na svoje potíže sami.

Program podpory rodin
SLUNEČNICE

 

NZDM KLÍDEK Preventivní programy SPIRÁLA

Rodinné centrum
POHODA

Klub pro seniory
DŘEVĚNKA

Poskytujeme kontinuální podporu rodinám v období
od po�etí dítěte do jeho staršího věku. Naše služby
jsou ur�ené jak pro rodiny, které se nacházejí v náro�-
né životní situaci, tak i pro rodiny, které na sobě chtějí
pracovat.

NEMÁ TO NA ČELE
Online v KLÍDKU je unikátní služba, která pomáhám ohroženým dětem a mladým
lidem přímo v prostředí sociálních sítí. Náš tým tam ohrožené děti a mladé lidi
aktivně vyhledává, poskytuje jim chatovou podporu s možností přechodu do „offline“
kontaktu a pravidelně na sítích publikuje originální preventivní obsah s vysokým
dosahem.

#děti #dospívající #děti #dospívající #školy #učitelé

 #děti #dospělí #rodiče #děti#rodiče #dospívající

 #rodiče #učitelé#děti #dospívající#rodiče #učitelé

#senioři



#prostorpro

PROSTOR PRO se mění

V polovině roku jsme se vydali na novou cestu.
Změnili jsme strukturu PROSTOR PRO tak,
abychom mohli v nadcházejících letech věnovat
naprosté maximum kapacity hlavnímu cíli naší
mise. Tím je posílení a intenzivní rozvoj
programů pomáhajících ohroženým dětem 
a mladým lidem.

Od září 2024 tvoří PROSTOR PRO nízkoprahové
programy pro děti a mládež KLÍDEK, preventivní
programy SPIRÁLA a digitální projekty Online 
v KLÍDKU a NEMÁ TO NA 
ELE. Spojuje je jasné
zaměření, dlouhodobě budované know-how a vize
synergického rozvoje. To nám umožní ještě
intenzivněji podporovat ty nejohroženější děti,
poskytovat jim bezpe�né prostředí a prevenci,
která je klí�ová pro jejich zdravý rozvoj a nadějnou
budoucnost. Abychom to dokázali, museli jsme
bohužel ukon�it naše prorodinné programy
POHODA a SLUNE
NICE. Děkujeme všem, kdo je 
v minulých letech budovali a podporovali. Věříme,
že se změnou budeme silnější. 

děti, dospívající a rodiče



děti a dospívající

Významné celostátní
ocenění potvrzuje, 
že jdeme správným
směrem 
V závěru roku 2024 převzaly Gabriela Lepková 
a Barbora Konrády z rukou Zmocněnkyně vlády
pro lidská práva, Kláry Šimáčkové Laurenčíkové,
cenu v kategorii Inovace. Staly se tak prvními
držitelkami tohoto ocenění pracujícími 
v nízkoprahových službách pro děti a mládež. 

Po Ceně Královéhradeckého kraje za nejlepbí
Ambulantní a terénní služby za rok 2023 přiblo 
v roce 2024 i ocenění celostátní. Porota v �ele se
Zmocněnkyní vlády 
R pro lidská práva ocenila
unikátní projekt systematického rozbiřování nabich
služeb pro ohrožené děti z krajského centra 
do menbích měst a vnějbích i vnitřních periferií
regionu. Ocenění toho, že hájíme práva dětí 
v menbích městech na rovný přístup k pomoci, 
je o to cennějbí, že přiblo po dvou osobních
návbtěvách Kláry aimá�kové Lauren�íkové v nabí
organizaci. Ty zahrnovaly i terénní stáž přímo 
v jedné ze vzdálených lokalit, kde úspěbně
podporujeme dospívání bez zbyte�ných pádů. 

#nízkoprah



#nízkoprah

Systematicky
zvyšujeme efektivitu
naší práce

Spojovat síly a budovat co nejhustější síť pomoci
je náš primární cíl, kdekoliv působíme. V roce
2024 jsme proto udělali další důležitý krok: 
v každém městě spolupracujeme minimálně 
s jednou školou a s místním OSPOD. Ještě
účinněji tak včas zabraňujeme prohlubování
špatné situace dítěte. 

Je to vlastně prosté – všichni pracujeme se
stejnými dětmi. Jen každý z jiného úhlu pohledu.
Právě dobrá koordinace pomáhá nám všem lépe
porozumět situaci ohrožených dětí a efektivněji jim
pomoci v řešení jejich potíží. V případech, kdy je
dítě v obtížné situaci, se s OSPOD i školou snadno
domluvíme na společném postupu. Zkrátka
koordinovaná pomoc, kdy každý přidává svůj dílek
do skládačky a zvyšuje tak šanci na úspěšné
řešení a cestu k lepšímu životu dítěte. 

děti a dospívající



děti a dospívající

Připravili jsme start
NZDM KLÍDEK Vrchlabí
Na mapě dostupné pomoci přibyl díky nám další
důležitý bod. Po sérii jednání s partnery z veřejné
zprávy i s našimi významnými dárci a spolu-
pracujícími nadacemi jsme úspěšně zakončili
proces spuštění nízkoprahové služby pro děti 
a mládež ve Vrchlabí. Významně tak posilujeme
pomoc ohroženým dětem na severu
Královéhradeckého kraje.

Vstupem do města s 12 000 obyvateli posouváme
náš program rozvoje na další úroveň. Po úspěšném
působení v Hostinném jsme zmapovali situaci také
v centru mikroregionu – ve Vrchlabí. Díky terénní
službě tak získají naši podporu další desítky dětí,
které vyrůstají v oblasti potýkající se s důsledky
strukturálních nerovností v oblasti práce nebo
vzdělávání. Velký dík patří zástupcům města, kteří
investují do prevence a tím do lepší budoucnosti. 

#nízkoprah



děti a dospívající

Zástupkyně PROSTOR
PRO nově zasedá ve
správní radě České
asociace streetwork

V listopadu se stala vedoucí terénních programů
NZDM KLÍDEK v Královéhradeckém kraji, Barbora
Konrády, �lenkou střešní organizace nízko-
prahových sociálních služeb v 
eské republice -

eské asociace streetwork.

Ocenění naší práce a zkušeností. Především však
možnost podílet se na systémových změnách 
v oboru - to jsou naše o�ekávání a ambice, se
kterými do zásadní profesní organizace v oblasti
sociální práce v 
R přicházíme. Díky �lenství ve
správní radě za�ínáme přinášet témata, potřeby 
a zkušenosti z regionální praxe na celostátní
úroveň. Věříme, že naše již několikrát oceněné
inovace a know-how nám dají také silnější hlas 
v celorepublikové debatě o vývoji a podmínkách
fungování nízkoprahových služeb pro děti 
a mládež. Trend nárůstu duševních potíží a také
násilného chování u mladých lidí ukazuje, že je to
nutné.

#nízkoprah



děti a dospívající

Zmapovali jsme situaci
dětí a dospívajících 
v Týništi nad Orlicí 

Další město v Královéhradeckém kraji nás
požádalo o zmapování toho, jaké to je v něm
dospívat. Zahájili jsme tím přípravnou fázi
procesu rozšíření našich služeb o novou
lokalitu. Pro desítky děti v Týništi to znamená
šanci na provázení a odbornou pomoc 
v náročných situacích. 

Fungující terénní služby NZDM KLÍDEK v šesti
městech Královéhradeckého kraje inspirovaly
vedení města Týniště nad Orlicí. Další město
chce rozumět potřebám <své= mládeže a včas
předcházet případným problémům. Pro děti a
dospívající nemůže být lepší zpráva. Ve
spolupráci s místním sociálním odborem, školou
i městskou policií jsme připravili analýzu situace
a zástupci města náš požádali o plánování
budoucí spolu-práce. Změna k lepšímu je
možná. A my jsme ji spustili.

#nízkoprah



děti a dospívající

Díky dárcům jsme dál
pomáhali také 
v digitálním prostoru
Zpřístupnit ohroženým dětem pomoc přímo 
v prostředí sociálních sítí – to není úkol pro
budoucnost, ale pro současnou sociální práci. 
My díky našim dárcům pokračujeme v průkop-
nickém projektu digitálního streetworku. 
A pečlivě sledujeme vývoj v oblasti digitálních
technologií pomoci ohroženým dětem.

Internet nemá hranic, a proto je možné pomáhat
díky němu i tam, kde je pomoc <tváří v tvář=
nedostupná. Projekt Online v KLÍDKU tak pomáhá 
z hradecké centrály PROSTOR PRO ve všech krajích

eska. Díky unikátní metodice, kterou tým NZDM
KLÍDEK vyvinul, jsme dokázali přenést principy
terénní práce s mládeží do prostředí internetu. 
I v letošním roce jsme desítkám mladých lidí
poskytli provázení v náro�ných situacích. 

#nízkoprah



děti a dospívající

#prevence spirála

děti, dospívající a učitelé

Stát decimuje primární
prevenci. My to
nevzdáváme!

Krize systému financování primární prevence 
v 
esku se nevyhnula ani nám. S vypětím všech sil 
a s pomocí dárců, zastupitelů Královéhradeckého
kraje i samotných škol jsem program zachránili. 
Na 100 tříd a 2500 školáků tak systému navzdory
dostalo podporu, která jim pomohla se připravit 
na zvládnutí rizik dospívání v náro�né době.

Nárůst čím dál brutálnější šikany ve školách, duševní
zdraví školáků v troskách, rostoucí násilí mezi dětmi.
Reakce státu – další osekání podpory programů
primární prevence a nesystémové kroky ad hoc. 
Bez kvalitní prevence ale zlepšení situace nepřijde.
Proto jsme vrhli všechny síly do záchrany programů,
které už 15. rokem úspěšně pomáhají tisícům školáků
ve velkých i malých školách po celém kraji. Bojujeme
dál za dětství bez zbytečných pádů. A nevzdáváme to. 



#nízkoprah

Motivujeme mladé lidi,
aby se nebáli své potíže
řešit včas
Jak se starat o své vnitřní prožívání? 
Jak pracovat s pocity jako je smutek, stres,
obavy? Kdy už je dobré říct si o pomoc a komu 
se svěřit? Jak najít podpůrnou službu a jak
taková služba vůbec funguje? Odpovědi nabídl 
2. ročník Festivalu duševního zdraví a wellbeingu
pro děti a mládež PRO BRAVE SPACE. 

Chcete zaujmout mladé lidi? Chovejte si k nim
partnersky a nabídněte jim, co potřebují oni. Ne co
si o tom myslíte vy! S takovým přístupem jsme
uspořádali i druhý ročník festivalu PRO BRAVE
SPACE a opět to přineslo úspěch. PROSTOR PRO 
a 6 hostujících organizací přichystalo dětem
přátelské prostředí a spoustu zajímavých aktivit
spojených s tématem duševního zdraví. Naším
cílem je ukázat mladým lidem, že s odbornou
podporou mohou své potíže bezpečně řešit.
Základem je dokázat o nich mluvit. To je skutečně
BRAVE. 

děti a dospívající



#komunitní klub

senioři

DŘEVĚNKA v rukou
aktivních seniorek 
a seniorů

Zachránili jsme DYEV�NKU. Navzdory
proklamacím a slibům je veZejná podpora
aktivního stáZí v 
esku prachmizerná. Razantní
finan�ní omezení se bohužel dotkla i našeho
klubu pro seniory. My jej ale padnout nenechali.
Díky našim dárcům a také díky vytrvalosti 
a ob�tavosti samotných �lenek a �lenů klubu.

Do sedmého roku činnosti DYEV�NKY jsme
vstoupili se zprávou, že její fungování nebude
tentokrát podpoZeno žádnými veZejnými zdroji.
Navzdory dlouhodobému pZevisu zájmu seniorů 
a jejich spokojenosti s fungováním klubu. 
Dali jsme se zástupci klubu hlavy dohromady 
a rozhodli se pokračovat. Využili jsme náš
dárcovský fond, vymysleli samosprávný režim 
a ve druhé polovin� roku DYEV�NKU spravoval
minitým tZí dobrovolnic. A zvládli jsme to – klub
b�žel dál bez pZerušení a aktivní stáZí má u nás 
i nadále zelenou. Díky všem, kdo to spolu s námi
nevzdali.



#slunečnice #pohoda

Prorodinné programy se
po dvou dekádách loučí
 
Cvi�ení pro rodi�e s dětmi, vývojové poradenství,
psychologové a terapeuti. V posledních dvaceti
letech jsme stovkám rodin nabídli aktivní trávení
�asu, rozvoj i odbornou podporu, když �elily
náro�ným výzvám. Děkujeme všem týmům
Rodinného centra POHODA a Programu podpory
rodin SLUNE
NICE, které se na této misi podílely.

Víme, že podpora rodin a posilování dovedností
rodičů je důležitou součástí preventivní sítě. 
V posledním půlroce prorodinných programů jsme
se proto opět soustředili na výchovné poradenství
a podporu rodičů formou svépomocných skupin.
Nezapomněli jsme ani na zdravý pohyb ve cvičících
skupinách pro nejmenší a nutriční poradenství 
u starších dětí. 

rodiny s dětmi



Externí audit kvality
služeb ukázal, že nám
záleží na kvalitě.
Mít v pořádku papíry je fajn, ale ještě zásadnější
je pro nás systém kvality poskytovaných služeb 
a jeho každodenní uplatňování tady a teď. Externí
audit nezávislé organizace potvrdil, že se nám to
daří. Udělil nám hodnocení úspěšnosti 98 %.

Letošní audit se opět zaměřil jak na metodické
základy naší práce s ohroženými dětmi 
a dospívajícími, tak na kvalitu převedení teorie do
praxe. Auditoři ocenili schopnost nízkoprahového
týmu jít s našimi mladými klienty do hloubky jejich
příběhů a poskytovat jim v náročných situacích
odbornou podporu, která přináší pozitivní výsledky.

děti a dospívající

#nízkoprah



Pomoc rodičům při řešení výchovných nebo jiných
problémů souvisejících s péčí o dítě (§11 odst. 1 písm. a)
zákona č. 359/1999 Sb.)

Pomoc konkrétním rodi�ům probíhala zejména skrze náš
program Podpory rodin SLUNE
NICE. Během roku jsme
poskytli individuální poradenství v oblasti výchovných potíží
9ti rodinám, které se na nás obrátili s žádostí o pomoc
(výchovné potíže v rodině, partnerské vztahy a jejich vliv na
výchovu dětí, rozvod a vliv na agresivitu nebo psychické
potíže dětí apod). Ti v poradenství strávili 23 hodin. V tomto
roce jsme nově poskytovali nutri�ní poradenství, které
celkově využilo 25 rodin, v rozsahu 53 hodin. Dalších 70
klientek (maminek) navštěvovalo svépomocné skupiny.
Celkově proběhlo 21 skupin a tématem byly např. poporodní
deprese, jak objevit své poslání a za�ít fungovat v nové roli 
s dětmi, každodennosti (nejen) na mateřské a rodi�ovské
dovolené, návrat na trh práce po rodi�ovské dovolené,
náro�né dítě nebo sourozenecká rivalita. V nízkoprahovém
programu se na nás rodi�e obrací ojediněle, nej�astěji 
s nimi spolupracujeme v rámci projektu „Pevnej břeh“, který
realizujeme ve spolupráci s OSPOD HK, tento projekt jsme
během druhé poloviny roku rozšířili i k dalším spádovým
OSPODům, se kterými v kraji spolupracujeme. V loňském
roce jsme spolupracovali s 6 klienty a jejich rodi�i. V men-
ších městech jsme se pak potkávali nej�astěji s rodi�i
našich mladších klientů, kterým jsme poskytli základní
poradenství v oblasti výchovných potíží nebo zprostřed-
kovali kontakt na návaznou službu – nej�astěji příslušný
sociální odbor nebo sociálně aktiviza�ní službu – 
32 poskytnutých služeb. 
V preventivních programech SPIRÁLA poskytujeme
poradenství rodi�ům skrze webovou aplikaci v tématu
šikany NEMÁ TO NA 
ELE, v roce 2024 jsme na tuto
aplikaci zaznamenali přibližně 1000 přístupů.

POVĚŘENÍ K VÝKONU
SOCIÁLNĚ PRÁVNÍ
OCHRANY DĚTÍ

PROSTOR PRO, o.p.s. je pověřen dle §48 odst. 
2. zákona č. 359/1999 Sb. k výkonu sociálně právní
ochrany dětí v tomto rozsahu:

Výkon činnosti podle §10 odst. 1 písm. a) zákona 
č. 359/1999 Sb., to je vyhledávání dětí, na které se sociálně
právní ochrana zaměřuje ve smyslu §6 zákona č. 359/1999
Sb.

Vyhledávání dětí, na které se sociálně právní ochrana
zaměřuje se věnujeme v programu NZDM KLÍDEK.
Pracovníci aktivně vyhledávají cílovou skupinu dětí 
a dospívajících, kterým následně dle jejich individuálních
potřeb poskytují konkrétní sociální služby. V roce 2024 jsme
především terénní formou poskytovali služby ve všech
městech naší působnosti, tj. Hradec Králové, Třebechovice
p. O., Kostelec n. O., 
eská Skalice, Úpice a Hostinné. 
V městech se pohybujeme 2 – 5 dnů v týdnu především ve
vytipovaných rizikových lokalitách, případně monitorujeme
nové oblasti. Během roku jsme zareagovali na poptávku
města Týniště nad Orlicí, kde jsme v průběhu 3 měsíců
prováděli analýzu potřeb dětí a dospívajících zaměřenou na
rizikové projevy chování. V roce 2024 se nám ve všech
obcích podařilo oslovit téměř 1230 dětí a dospívajících ve
věku od 6 do 22 let. V tomto roce jsme také dále
pokra�ovali v zapo�atém projektu z roku 2021 online
terénní práci na sociálních sítích, kde jsme vyhledávali 
a aktivně oslovovali děti, dospívající a mladé lidi ve věku od
10 do 26 let, kteří na sítích sdíleli obtížnou situaci nebo se
chovali nevhodným způsobem. Těm jsme pak nabídli
chatové poradenství a preventivní obsah našich sítí. Touto
formou jsme obsloužili více než 90 dětí a dospívajících 
z celé 
R (nejvíce v KHK).

Pořádání v rámci poradenské činnosti přednášek 
a kurzů zaměřených na řešení výchovných, sociálních
a jiných problémů souvisejících s péčí o dítě a jeho
výchovu (§11 odst. 1 písm. c) zákona č. 359/1999 Sb.)

V roce 2024 jsme uspořádali pouze 2 přednášky, kterých
se zú�astnilo 72 rodi�ů. Zaměřili jsme se napří-klad na
tato témata: Děti a emoce, obezita u dětí a jak na vztahy
mezi sourozenci.




innost zaměřená na ochranu dětí před škodlivými vlivy 
a předcházení jejich vzniku (§31 a 32 zákona �. 359/1999
Sb.)

V NZDM KLÍDEK se věnujeme preventivním aktivitám dle
potřeb klientů – stejně jako v předcházejícím roce se nej-
�astěji objevuje téma duševních potí~í, a to v podobě
úzkostí, depresivních stavů, obav a strachů ze samoty apod.
Tyto projevy jsou někdy doprovázeny i různými formami
sebepoškozování. S tématy pracujeme preventivně na klubu,
v terénu i v online prostředí, kam natá�íme preventivní videa
a připravujeme informa�ní obsah. Dalším výrazným téma-
tem jsou vztahy (nej�astěji v rámci rodiny a vrstevnické).
Kdy děti a dospívající řeší neuspokojivé prostředí, ve kterém
vyrůstají (to následně v některých případech řešíme i s prac-
ovníky OSPOD) a také nenaplněné potřeby v rámci vztahů se
svými vrstevníky. Dalšími �astými tématy, ve kterých se
sna~íme děti a dospívající zkompetentňovat a být jim
oporou, jsou: experimentování s NL, budoucí směřování,
sebepro~ívání, agresivní projevy chování, školní výsledky 
a mnohá další. V programu SPIRÁLA se věnujeme školské
prevenci na základních a středních školách v Králové-
hradeckém kraji. Zaměřujeme se např. na téma: závislostí,
šikany, partnerství a sexu, kriminality a trestní odpovědnosti,
mediální gramotnosti a nově jsme připravili i program na
téma duševního zdraví. V roce 2024 jsme spolupracovali
celkově se 21 základními a středními školami, celkově se
122 kolektivy, programy prošlo 2417 ~áků/studentů, s nimi
proběhlo 3959 kontaktů. Během roku jsme poskytli 208
realizací.

Zřizování a provoz zařízení sociálně-výchovné �innosti
(§41 zákona �. 359/1999 Sb.)

Provozujeme 1 nízkoprahové zařízení NZDM KLÍDEK,
celkem v 6 lokalitách pro děti a mladé lidi ve věku od 6 do
22 let. NZDM funguje po celý rok, v Hradci Králové 5 dní 
v týdnu v ambulanci i terénu, v dalších obcích KHK 2-3 dny 
v týdnu (většinou formou terénní). V roce 2022 se nám po-
dařilo otevřít ambulantní formu také pro děti a dospívající 
v Kostelci nad Orlicí (od roku 2024 3x týdně). V dalších
lokalitách, kde nám chybí zázemí ambulantní formy,
vyu~íváme pojízdný klub GARÁ}, který poskytuje zázemí pro
práci s dětmi a dospívajícími. V NZDM nabízíme dětem
a  mladým lidem ohro~eným rizikovými projevy chování
bezpe�ný prostor, kde mohou trávit volný �as a doprová-
zíme je obdobím dětství a dospívání. Prostřednictvím
sociálních slu~eb jim poskytujeme pomoc a podporu v ob-
tí~ných ~ivotních situacích. V loňském roce vyu~ilo podpory
celkem 1227 dětí a mladých lidí z lokalit Hradec Králové
(518), Třebechovice pod Orebem (117), Kostelec nad Orlicí
(192), 
eská Skalice (100), Úpice (141) a Hostinné (159).

Zřizování a provozování výchovně-rekrea�ních táborů pro
děti (§43 zákona �. 359/1999 Sb.)

Tato �innost je pro nás nadstandardní �inností, kterou
realizujeme nepravidelně, dle finan�ních mo~ností. V roce
2024 se nám nepodařilo sehnat finan�ní prostředky, proto
jsme ~ádný pobyt pro děti a dospívající nerealizovali. 



NAŠE PRÁCE V ČÍSLECH

NZDM KLÍDEK

1227
18 335
1028

dětí a dospívajících 

výkonů služeb 

dní v přímé práci 

ONLINE V KLÍDKU

92
352
1206

dětí a dospívajících 

jednotlivých� intervencí 

poskytnutých služeb 

256 hodin přímé práce 

Rodinné centrum POHODA

201
93
227

dospělých

dětí

odcvičených lekcí 

9 pravidelných programů 

Preventivní programy SPIRÁLA 

9 pravidelných programů 

2417
122
551

školáků

školních kolektivů 

hodin přímé práce 

Klub pro seniory DŘEVĚNKA 

27
42

stálých členů 

setkánísetkání

Program podpory rodin SLUNEČNICE

9 rodin v poradenství a 23 hodin konzultací

1  skupina pro 70 maminek, 21
12 rodin v nutriporadně a 24 hodin konzultací



Výrok auditora
„Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv obecně prospěšné
společnosti PROSTOR PRO, o.p.s. k 31. prosinci 2024 a nákladů, výnosů a výsledku jejího hospodaření
za rok končící 31. 12. 2024 je v souladu s českými a mezinárodními účetními předpisy bez výhrad.“

81%

FINANČNÍ ZPRÁVA

V roce 2024 jsme zrealizovali obdobný po�et
programů jako v předcházejícím roce. 

Rozpo�et zabezpe�ujeme z více zdrojů a jeho objem
se blíží k 13 mil. Kč. Skladba rozpo�tu je srovnatelná
s rokem 2023.

Příspěvky a dary od fyzických osob, a zvláště od
firemních partnerů tvoří nadále neodmyslitelnou
součást našeho financování, bez kterého by nebylo
možné udržet současnou kvalitu poskytovaných
služeb.

V roce 2024 jsme naplnili plánovanou personální
kapacitu a tím zároveň i rozpo�et, protože mzdové
náklady �iní necelých 87 % nákladů spole�nosti.  

Ú�etnictví spole�nosti je vedeno externě. Finan�ní 
a mzdové ú�etnictví do 31. 12. 2024 vedl externí
zpracovatel: EKON Svitavy s.r.o., I
: 288 07 758, Tyrše
a Fügnera 2271/6, 568 02 Svitavy a Daně hravě s.r.o.,
I
: 039 89 003 s.r.o., Cukrovarská 243, 50303 Smiřice. 

Spole�nost má transparentní ú�et vedený u FIO banky,
�. ú. 2000154498/2010. 

Naše ú�etnictví podrobujeme dle zákona nezávislému
auditu ú�etní závěrky. Audit zpracovala auditorská
spole�nost PKM AUDIT Consulting s.r.o. (Národní
třída 43/365, Praha 1). Zpráva nezávislého auditora 
o ověření ú�etní závěrky a výro�ní zprávy je nedílnou
sou�ástí této výro�ní zprávy. 

PŘEHLED HOSPODAŘENÍ V LETECH 2014-2024 (V KČ)
Rok Výnosy Náklady Zisk/Ztráta

2015 6 809 685 6 530 783 278 902

2016 5 428 230 5 270 602 157 628

2017 5 136 143 4 860 070 276 073

2018 5 550 064 5 796 369 -246 305

2019 6 446 858 6 522 812 -75 954

2020 6 936 882 6 908 457 28 425

2021 8 975 355 8 974 479 876

2022 10 023 808 9 886 647 137 161

2023 12 060 695 11 885 620 175 075

2024 12 301 713 12 095 190 206 523



NÁKLADY Hlavní Hospodářská Celkem

Spotřebované nákupy a nakupované služby 1 455 1 455

Spotřeba materiálu, energie a ostatní neskladové dodávky 528 528

Opravy a udržování 44 44

Náklady na cestovné 816 816

Osobní náklady 10 467 10 467

Mzdové náklady 7 902 7 902

Zákonné sociální pojištění 2 340 2 340

Ostatní sociální pojištění 225 225

Ostatní náklady 89 89

Odpis nedobytné pohledávky 3 3

Jiné ostatní náklady 86 86

Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv 84 84

Odpisy dlouhodobého majetku 84 84

Náklady celkem 12 095 12 095

VÝNOSY Hlavní Hospodářská Celkem

Provozní dotace 9 837 9 837

Přijaté příspěvky 1 141 1 141

Přijaté příspěvky (dary) 1 130 1 130

Přijaté členské příspěvky 11 11

Tržby za vlastní výkony a za zboží 287 73 360

Ostatní výnosy 964 964

Zúčtování fondů 79 79

Jiné ostatní výnosy 885 885

Výnosy celkem 11 229 73 12 302

Výsledek hospodaření před zdaněním 134 73 207

Výsledek hospodaření po zdanění 134 73 207

VÝKAZ ZISKU A ZTRÁT ZA ROK 2024 (v tisících K�)

FINAN
NÍ ZPRÁVA



AKTIVA stav k 1. 1. 2024 stav k 31. 12. 2024

Dlouhodobý nehmotný majetek 0 0

Dlouhodobý hmotný majetek 1 071 1 071

Oprávky k dlouhodobému majetku -296 -380

Pohledávky 217 33

Krátkodobý finanční majetek 4 222 4153

Jiná aktiva 54 60

Aktiva celkem 5 268 4 937

PASIVA stav k 1. 1. 2024 stav k 31. 12. 2024

Vlastní zdroje 690 818

Výsledek hospodaření 175 207

Cizí zdroje 4 578 4 119

Pasiva celkem 5 268 4 937

NÁKLADY

Materiál a energie 528

Služby a ostatní 1 101

Osobní náklady 10 466

VÝNOSY

Vlastní výnosy a ostatní 1 324

Přípsěkvy, dary a dotace 1 141

Provozní dotace 9 837

86.5%

9.1%

4.4%

80%

10.8%

9.3%

ROZVAHA 2024 – stav majetku a závazků o.p.s. k rozvahovému dni a jejich struktura (v tisicích Kč)

FINANČNÍ ZPRÁVA

NÁKLADY A VÝNOSY 2024 (v tisicích Kč)



PŘIJATÉ DOTACE V ROCE 2024 (v tisících Kč)
Poskytovatel Dotace Projekt

Královéhradecký kraj 1 700 KL KHK

Město 
eská Skalice 84 
S

Město Kostelec nad Orlicí 150 KOTER

Královéhradecký kraj 158 KLKHK2

Statutární město Hradec Králové 753 KLMMHK

Město Kostelec nad Orlicí 200 KOAM

Ministerstvo práce a sociálních věcí 5 231 KLMPSV

Ministerstvo práce a sociálních věcí 136 SLMPSV

Statutární město Hradec Králové 56 SLMMHK

Královéhradecký kraj 43 SLKHK

Statutární město Hradec Králové 173 RCMMHK

Královéhradecký kraj 43 RCKHK

Královéhradecký kraj 135 SPIKHK

Královéhradecký kraj 500 SPIIPKHK

Statutární město Hradec Králové 400 SPIMMHK

Královéhradecký kraj 153 SPIKHK2*

Královéhradecký kraj 1 054 KL KHK 2025**

CELKEM 10 969

Nada�ní fond Jiřího a Michele Stašových 230

Tepelné hospodářství 100

T-Mapy 40

GASTRO-HK s.r.o. 53

Grund 100

PŘEHLED NĚKTERÝCH DÁRCŮ V ROCE 2024 (v tisících Kč)

Dle statutu o.p.s. nepřísluší �lenům správní a dozor�í rady odměna za výkon jejich funkce. 
Statutárnímu orgánu za výkon funkce ředitele přísluší odměna na základě pracovní smlouvy o výkonu funkce.

Příloha �. 1 – Výkaz zisku a ztráty
Příloha �. 2 – Rozvaha
Příloha �. 3 – Příloha k ú�etní závěrce za rok 2024
Příloha �. 4 – Zpráva nezávislého auditora

Správní rada PROSTOR PRO, o.p.s. na svém zasedání dne 6. 6. 2025 projednává a bere na vědomí výsledky
auditorského ověření účetní závěrky za rok 2024 provedené firmou PKM AUDIT Consulting s.r.o. , se sídlem 
Národní třída 43/365, 110 00 Praha 1 s výrokem „Bez výhrad“.

PŘÍLOHY VÝROČNÍ ZPRÁVY



TÝM PROSTOR PRO 
V ROCE 2024

Zakladatelé
Ing. Alena Kopicová
Ing. Pavel Lipovský
David Petr 

Správní rada
předseda David Petr
členka Mgr. Iva Junová Ph.D.
člen Mgr. Jan Kopic

Dozor�í rada
předsedkyně Ing. Michaela apinová
člen Mgr. Michal Klapal
členka Bc. Gabriela Lepková, DiS. 

Yeditel (statutární orgán) organizace
Mgr. Marek Nagy, Ph. D.

Odborná Zeditelka organizace
Bc. Gabriela Lepková, DiS.

NZDM KLÍDEK
Bc. Eva Hejcmanová – vedoucí pro HK
Mgr. Barbora Konrády – vedoucí pro KHK
Mgr. Tereza Bubeníková (od 7/2024)
Mgr. Markéta Dvořáková 
Mgr. Jana Egertová (od 9/2024)
Ing. Veronika Hubálková (do 9/2024)
Bc. Veronika Hujacová 
Olha Ishtvanyk 
Mgr. Karolína Míková (do 4/2024)
Mgr. Andrea Rektorová
Bc. Michael Rubek (od 4/2024 do 7/2024)
Bc. Helena Siegerová (od 2/2024)
Barbora atouračová 
Bc. Natálie Tkadlecová (od 11/2024)
Mgr. Liya Ubilava
Lukáb Zelinka (od 3/2024)
a tým externích pracovnic

ONLINE V KLÍDKU
Bc. Gabriela Lepková, DiS. – koordinátorka projektu
a tým odborných pracovnic

Preventivní programy SPIRÁLA
Mgr. Petra Kopecká – vedoucí programu
Mgr. Kateřina Chocholáčová (od 9/2024)
Bc. Kristýna Obrbálová (do 6/2024)
a tým odborných lektorek a lektorů

Program podpory rodin SLUNE
NICE
Elibka Ryslová – koordinátorka programu (do 8/2024)
a tým odborných lektorek

Rodinné centrum POHODA
Elibka Ryslová – koordinátorka programu (do 8/2024)
a tým odborných lektorek

Klub pro seniory DYEVĚNKA
Elibka Ryslová – koordinátorka programu (do 8/2024)
a tým odborných lektorek

NEMÁ TO NA 
ELE
Mgr. Marek Nagy, Ph. D. – koordinátor projektu

Zázemí organizace
Mgr. Marek Nagy, Ph.D. – finanční řízení (do 10/2024)
Mgr. Marek Nagy, Ph.D. – fundraising (do 8/2024) / PR a komunikace
Ing. Aneta Lučická – finanční manažerka (od 11/2024)
David Petr – personální a provozní manažer
Eva Vavrdová – fundraiserka (od 9/2024)
Jiří Dvořák (Asalto, o.p.s.) – úklid



Děkujeme vbem, kdo se podíleli na realizaci nabich
aktivit a programů v roce 2024 a podporovali nás
finan�ně, radou, partnerstvím �i jakýmkoliv dalbím
způsobem. Zejména chceme poděkovat za pomoc
a podporu institucím, orgánům veřejné a státní
správy, nadacím a nada�ním fondům, firemním i in-
dividuálním dárcům. Děkujeme také vbem nabim
příznivcům, inspirátorům a v nemalé míře nabim
dobrovolníkům.  

Individuální dárci
Jakub Cieluch
Petr 
apek
Jitka 
echurová
Eva Doubová
Martina Fafílková
Petr Fořt 
Luděk Holoubek
Pavel Jór
Michal Novotný
Marie Novotná
Antonie Nagyová
René Pleskot 
Míba Richterová
Michaela apinová
Tomáb Trampota
Jitka Zatloukalová

Podporujeme lidi při zdolávání životních
překážek. Rozvíjíme jejich dovednosti,
aby i v obtížných životních situacích
dokázali držet život ve vlastních rukou. 

Prosíme, pomáhejte s námi. 
Podpořte nabi práci darem. 

Podrobnosti najdete zde
www.prostorpro.cz/darujte

DĚKUJEME VaEM NAaIM
PARTNERŮM A DÁRCŮM

Instituce 
Ministerstvo práce a sociálních věcí 
R 
Ministerstvo pro místní rozvoj 
Královéhradecký kraj 
Statutární město Hradec Králové 
Město Kostelec nad Orlicí 
Město 
eská Skalice 
Město Třebechovice pod Orebem 
Město Úpice 
Město Hostinné 
Evropský fond pro regionální rozvoj – Integrovaný
regionální opera�ní program 

Nadace a nadační fondy
Nada�ní fond Jiřího a Michele Stabových
Nadace rozvoje ob�anské spole�nosti (Pomozte
dětem – ro�ní projekty; Vy rozhodujete, my
pomáháme)
Nadace akoda Auto
Nada�ní fond Albert
Nadace 
EZ

Generální partner
Grund, a.s.

Hlavní firemní partner
Tepelné hospodářství Hradec Králové, a.s.

Významní partneři 
GASTRO-HK s.r.o. (restaurace Aquarium)
T-MAPY spol. s r.o.
Turck, s.r.o.

Firemní partneři 
Eurac Hradec s.r.o.
HK Audit s.r.o.
Merida Hradec Králové, s.r.o.
STYLBAU, s.r.o.

Firemní dárci 
ALTER, s.r.o.
ATOM RAT s.r.o.
EMADO Hradec Králové, s.r.o.
ERASPIS s.r.o.
HORNBACH BAUMARKT CS spol. s r.o.
INKA – dopravní zna�ení Hradec Králové s.r.o.
Ing. Jitka Vaní�ková
J4 s.r.o.
JTK agency spol. s r.o.
Královéhradecká provozní, a.s.
PRO VOBIS, s.r.o.
TECHOPROFI HK, s.r.o.
V-Grip s.r.o.
Yate s.r.o.

http://www.prostorpro.cz/darujte


DĚKUJEME
za provozní dotace, grantovou podporu a finan�ní
dary těmto institucím a nadacím

Město
Kostelec nad Orlicí

Město

eská Skalice

Město
Úpice

Město
Třebechovice 
pod Orebem

Město
Hostinné



DĚKUJEME
našim nadačním partnerům

DĚKUJEME
našim hlavním a významným firemním partnerům

Your Global Automation Partner



PROSTOR PRO, o.p.s.

 
Čajkovského 1861, Hradec Králové

info@prostorpro.cz

www.prostorpro.cz

www.facebook.com/prostorpro www.instagram.com/prostorprohk prostor pro

 +420 731 650 954


