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UVODNI SLOVO

Vdiené ddamy, vdieni pdnové, mili piiznivci a pidtelé,

rok 2013 se do historie PROSTOR PRO ijisté zapise jako rok nejvétsich zmén. Ve ctrndc-
tém roce existence organizace nds potkala predevsim fada persondlnich zmén, z divodu
ucinnosti nového obcanského zdkoniku jsme se transformovali na obecné prospésnou
spolecnost a podnikli jsme kroky, abychom v blizké budoucnosti mohli postavit novou
budovu. Zacali jsme také pomdhat péstounskym rodindm, otevieli (pod hlavickou obecné
prospésné spolecnosti Lavka) restauraci Dobromysl a po cely rok jsme se vénovali mladym
absolventim, ve snaze pomoci jim s nalezenim uplatnéni na trhu prdce. | naddle zostavame
vérni svému posldni a pomdhdme détem a mladym lidem, rodindm s détmi i Skoldm. Nase
dveie jsou vSak oteviené pro kaidého z Vds. i

V ndsledujicich letech nds ¢ekd ndroéné obdobi, které, jak pevné véim, spolecné uspésné
zvlddneme. Dékuii, Ze jste s ndmi. Dékuji, ie s nami budete. Pieji ndm vsem, at’ se ndm
v nasi spoluprdci i do budoucna stdle dafi.

reditel
David Petr




PROSTOR PRO, o. s. obéanské sdruzeni
(do 18. 12. 2013)
PROSTOR PRO, o.p.s. obecné prospésna spolecnost
(od 19. 12. 2013)

Cajkovského 1861, 500 09 Hradec Krdlové

KDO JSME

Ministerstvo vnitra 1. 2. 2000,
pod cislem VS/1-1/42702/00-R (do 18. 12. 2013).
Spolecnost zapsdna v rejstiiku obecné prospésnych
spole¢nosti, vedeném Krajskym soudem
v Hradci Krdlové, oddil O, vloika 427.

701 555 77

2000154498/2010, Fio banka, a. s.

www.facebook.com/prostorpro
info@prostorpro.cz




NASE PROGRAMY A AKTIVITY

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mlddei KLUBIK Nulty roénik v pracovnim Zivoté
Nizkoprahové zafizeni pro déti a mlddei KLIDEK Odborné praxe a stdie
Preventivni programy SPIRALA Multifunkéni hiisté PLACEK
Probacni a resocializaéni program PRAVO PRO KAZDY DEN Vefejné akce

Vzdélavame!
Restaurace a kavarna DOBROMYSL

Rodinné centrum POHODA
Ndhradni rodinnd péce PECKA
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KDO JSME
A PROC ZDE JSME




NASE HODNOTY

Hodnoty, na nichz je zalozena nase prdce:

- ...0.0. .00.......
Jsme zodpovédni sami k sobé Vychdzime ze vzdjemného uzndni  Jsme otevieni novym vécem, jsme  Tym sestavujeme tak, aby jeho slo-
i k druhym; piijimdme svou miru  a pochopeni, respektujeme hranice otevieni spoluprdci; jedndme ieni odpovidalo slozeni tymu pro-
odpovédnosti a ocekdvdame ji také  druhych a srozumitelné formuluje-  na rovinu, transparentné; zejména  fesiondlni organizace a spliovalo
od druhych; chovdme se takovym  me hranice nasich sluieb i osobni v jedndni s klienty je pro nds ndroky vyplyvaijici z legislativnich
zpusobem, aby se na nds druzi hranice. duleiita opravdovost. norem; propojujeme odbhornost
mobhli spolehnout. a lidsky pfistup.




NASE VIZE
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Byt uzndvanym poskyto- Byt podporou druhym Byt organizaci, kterd Byt dulezitym partnerem Mit dobré jméno
A vatelem kvalitnich sluzeb organizacim i jednotliveim je stabilni a zdroven pro regiondlni instituce, na trhu prdce

zejména pro déti, mlddei pracujicim s obdobnou dostatecné flexibilni firmy, vefejnost. a pecovat o néj.

a rodiny v regionu. cilovou skupinou nebo v procesech fizeni s dira-
Zi v obdobné oblasti. Zem na zajisténi a fizeni
finanénich zdroju.
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WHO WE ARE
AND WHY WE ARE HERE
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OUR VALUES

Values on which our work is based:

We are responsible to ourselves ~ We have respect for ourselves and ~ We are open to new ideas, we are  The team is put together so that its

and to the others. We accept for others. We set appropriate open to cooperation. We act fran-  composition corresponds to a pro-
own responsibility and we expect  boundaries which respect the limits  kly and transparently. Honesty and  fessional organization meeting the
the same from others. We hehave of individual and the services sincerity are important to us espe-  requirements resulting from legis-
in such a way that others we provide. cially in dealing with clients. lative rules. We connect professio-

can rely on us. nalism and human approach.




OUR VISION

To provide high-quality To support other organi- To be an organization that  To be an important partner  To have a good reputation
services especially for chil- zations and individuals is as well stable as flexible for regional institutions, in the labor market.
dren, youth and families working with similar target  in management processes.  businesses and the public.
in the region. group or in similar areas. We put emphasis espe-

cially on fundraising and
financial management.




HISTORIE

V ¢ervnu 2003 jsme otevieli Nizkoprahové zaiizeni pro déti a mlddez
KLIDEK. Z femeslné sféry jsme odstoupili, pfejmenovali se na obcan-

Sdruieni bylo zaloieno 1. Gnora 2000.

Lamérem zakladatele bylo propoijit
femeslnou a neziskovou sféru. Organi- ské sdruieni PROSTOR PRO. Soustiedili jsme se na realizaci socidlnich
zace porddala jednordzové akce programi a na akce pro veiejnost. V zdfi 2005 jsme otevieli Matersky
a soucasné vznikla myslenka vytvorit klub POHODA pro maminky na matei'ské dovolené. Na jaie 2006 jsme
centrum pro déti. zacali s Terénnim programem STREET poskytovat sluiby mladym lidem
pfimo na ulici. V roce 2007 jsme poiddali ctyii verejné akce.
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HISTORIE
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Na podzim 2008 jsme otevieli Multifunkéni hiisté PLACEK. Na konci roku 2009 jsme zahdiili Preventivni programy SPIRALA a uskuteénili piipravnou fdzi
pro probaéni program PRAVO PRO KAZDY DEN. V roce 2010 jsme rozsifili nabidku preventivnich programi v Hradci Krdlové a v probaénim programu jsme
zrealizovali dva tfimésiéni béhy. Pro vefejnost, ddrce a piiznivce jsme pripravili prvni benefi¢ni vecer v Divadle Drak s aukei uméleckych piedmétu. V roce

2011 jsme rozsifili pdsobnost Preventivnich program SPIRALA na Gzemi Krdlovéhradeckého kraje a NZDM KLIDEK se stal akreditovanym pracovistém
Univerzity Hradec Krdlové. Na podzim 2011 jsme Mateiské centrum POHODA piejmenovali na Rodinné centrum POHODA. V fijnu 2011 jsme zalozili obecné
prospésnou spoleénost LAVKA se zdmérem zahdiit socidlni podnikdni. V roce 2011 jsme poiddali jii 7 verejnych akei. V roce 2012 jsme sloutili Terénni pro-

gram STREET s NZDM KLIDEK a slavnostné jsme otevieli upraveny prostor NZDM KLUBIK. Rozsifili jsme aktivity Rodinného centra POHODA: sluiby cilime
na rodiny a pofdddme mensi akce pro veiejnost. Zahdiili jsme mezindrodni spoluprdci se Slovenskem a Srbskem v projektu Nulty roénik v pracovnim Zivo-
té. V nasi obecné prospésné spoleénosti LAVKA podnikdme piipravné kroky k otevieni nekufdcké restaurace s kavdrou na Goédrové tiidé.
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HISTORIE

NZDM KLIDEK je tu jiz 10 let. V Rodinném centru POHODA nabizime dopoledni a odpoledni programy,
vefejné volnocasové akce rozsifujeme o vzdéldvdni. Prorodinné programy jsme doplnili o Ndhradni rodinnou
péci PECKA, kde pomdhdme a podporujeme péstounské rodiny. Na Open Air Programu Divadla evropskych regiond
nabizime po celych deset dni aktivity pro rodiny s détmi. Nase obecné prospésnd spole¢nost LAVKA oteviela
restavraci s kavarnou Dobromysl. V projektu Nulty rocnik v pracovnim Zivoté efektivné pomdahdme mladym
absolventum uplatnit se na trhu prace. Na zdvér roku jsme se, vzhledem k novému obcanskému zdkoniku,
transformovali na obecné prospésnou spolecnost a ziskdvame do osobniho vlastnictvi budovu v MalSovicich.
Vedle ctvrtého Benefi¢niho vecera v Divadle Drak pofdddme v Malsovicich prvni Vanoéni jarmark.
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Mgr. Helena Koiiskova (do 16. 10. 2013)
Mgr. Helena Némeckova (od 17. 10. 2013)

Ing. Alena Kopicovd

Mgr. Helena Koiiskova (do 16. 10. 2013)
Bc. Gabriela Lepkovd, DiS. (od 17. 10. 2013)
Ing. Pavel Lipovsky

Mgr. Helena Némeckovad

David Petr

Ing. Michaela Spinovd

Bc. Simona Zatloukalova

LIDE V ORGANIZAC

Milena Altmannova, DiS.
Mgr. Zdena Lejskovd, DiS.
Mgr. Michal Klapal

Ing. Alena Kopicova

Mgr. Helena Koziskovd
Ing. Pavel Lipovsky

Mgr. Helena Némeckovd
David Petr

Ing. Michaela Spinovd

Bc. Simona Zatloukalova

PaedDr. Monika Zumdrovd, Ph.D.

Ing. Alena Kopicovd
Ing. Pavel Lipovsky
David Petr

predseda Ing. Pavel Lipovsky

clenka Mgr. Helena Némeckovd

'Vor

predsedkyné: Ing. Michaela Spinovd
¢len Mgr. Michal Klapal
¢lenka Bc. Gabriela Lepkovd, DiS.

David Petr
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ZAMESTNANCI VE SDRUZENI

Mgr. Marie Vrzdkovd (do 30. 9. 2013) Bc. Simona Zatloukalovd (do 12. 4. 2013)
David Petr (od 1. 10. 2013) Bc. Gabriela Lepkovd, DiS. (od 15. 4. 2013) Mgr. Michaela Novd

/
Bc. Petr Bartonicek Mgr. Zdena Lejskovad, DiS. (do 31. 3. 2013) Mgr. Eva Mecnerovd

Bc. Gabriela Lepkovd, DiS. (od 15. 4. 2013)

Ing. Zuzana Zatloukalovd Bc. Simona Zatloukalovd

Bc. Natdlie Sejkorovd (do 30. 10. 2013) Eoopoi g, Ditiy
] ) y Bc. Gabriela Lepkovd, DiS.
/| — ndstup na mateiskou dovolenou

/ i Mgr. Eva Mecnerovd
| David Petr Martina Novotnd, DiS. (od 1. 11. 2013) Mgr Pavla Novékovd
Mgr. Lucie Novotnd
PR . : i Mgr. Simona Rind
B L PRAVO PRO KAZDY DEN Mgr. Lokeg Thiska

Petra Popelkovd Mgr. Lenka Veseld




Mgr. Zdena Lejskovd, DiS.
Bc. Gabriela Lepkovd, DiS.

Petra Popelkovd

Bc. Natdlie Sejkorovd
Martina Novotnd, DiS.
Adéla Brestovska

Mgr. Michaela Novd

Bc. Natdlie Sejkorovd
Martina Novotnd, DiS.

Mgr. Lenka Klivarovd

Mgr. Nikola Jelinkovd

Ldenék Fryba, DiS.
Mgr. Pavla Novdkovd

Mgr. Michaela Novd
David Petr

Bc. Natdlie Sejkorovd

Bc. Barbora Celd
Bc. Barbora Sommerovad
Bc. lvana Veléovska, DiS.

Mgr. Lenka Veseld

Milena Altmannova, DiS.
Mgr. Dana Benesovd

Mgr. Jana Klementovd
Mgr. Gabriela Kopeckd
Bc. Gabriela Lepkovd, DiS.
Mgr. Magdaléna Olivkova
Petra Popelkovd

PhDr. Sabina Slavickovd
Bc. Barbora Sommerovd
Bc. Lucie Smidovd

Mgr. Lukds Vonostrdnsky




Mgr. Jiii Malé¥

Mgr. Jaromir Rémis
Mgr. Helena Némeckovd
Bc. Scrka Pelovd

Mgr. Agdta Havlikovd
Mgr. Maridn Levinsky
Bc. Milan Zalud

Simona Kucerovd

Mgr. Jana Hayes

Ing. Simona Safrdnkovd

Olga Stulirovd, Petra Strossovd
Mgr. Tereza Vickovd

Mgr. Nikola Jelinkovd

Rizena Sladeckovd

Mgr. Michaela Vikova

Jana Machanova

-—

Ing. Mgr. Hana Janikovd, MBA
Bc. Alena Rihovd
Dagmar Bartonickovd
Mgr. Dana Benesovd
Jan Smejkal

Mgr. Jan Sodomka

Mgr. Jiii Malér

Ing. Jifi Pilaf

Mgr. Lukas Triska

Ing. Pavel Lipovsky
Mgr. Petra Jendekovd
Mgr. Vendula Chmelovd
Ing. Zdeika Kucerovd
Babeta Klopanovd

Mgr. Helena Kotziskovd
Lucie Borovkovd

Jana Netikovd

Radka Svejstilovd

Mgr. Petr Hammerlindl, DiS.
PhDr. Jana Tomanovd

Mgr. Irena Teichmanovd
Mgr. Blanka Kadefdvkovd
Mgr. Lucie Hornovd

Mgr. Marcela Kasparovd

PhDr. Milada Nadvornikova

Ing. Stanislav Rojik




DEKUJEME NASIM DOBROVOLNIKUM

Dékujeme dobrovolnikim ze spolecnosti Krdlovéhradeckd provozni

(pani Bergrovd a tym) za pomoc pfi pofdddni burzy détského obleceni
a vybaveni.

Dékujeme dobrovolnikim ze spolecnosti T-Mobile (Eva Fundovd,
Lucie Javurkovd Brdborcovd) za uklid RC POHODA Dékujeme dobrovolni-
kim ze spolecnosti Johnson & Johnson (llona Hordckovd, Tomds Rizicka)

Za Za pomoc s pripravou verejnych akei.

Dékujeme dobrovolnikim ze spolecnosti Allianz (pani Jagrovd a tym)
za Uklid venkovnich a vnitinich prostor a pomoc s pfipravou vefejnych

akei.




Nizkoprahové zarizeni
pro déti a mladez

KLUBIK
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V NZDM KLUBIK nabizime détem ve
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f) Bc. Gabriela Lepkovd, DiS. g L iy vdzime je obdobim détstvi a dospivdni.
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V dubnu 2013 jsme prosli rozvojovym auditem Ceské asociace streetwork,
kterj provéroval kvalitu poskytovanych sluieb. Uspésnjm absolvovdnim
jsme prodlouiili ¢lenstvi v asociaci do roku 2016. V prvni poloviné roku
se cdstecné proménil tym socidlnich pracovnikd, v dubnu nastoupila novd
kolegyné, kterd se velmi dobie zhostila své pracovni role a posilila nds
tym. Podafilo se ndm zjednodusit systém individudlniho pldanovdni, a tim
zefektivnit prdci s klienty. S klienty jsme pracovali na zakdzkdch tykajicich
se rodinného zdzemi, vrstevnickych vztaho ¢i skolniho prospéchu. Béhem
roku jsme uspofddali 21 volnocasovych akei (napf. adventure golf, maskar-
ni ples, smaltovdni nebo jiz tradiéni turnajové dny). Nejvice klienty oslovilo
nocovdni v klubu a preventivni den na téma Bodyart. Zacala se ndm dafit
i spoluprdce s rodici nékterych klientu, tim jsme dokdzali lépe pomoci s ak-
tudlnimi potiiemi. Prohloubili jsme také spoluprdci s institucemi, zejména
pak s Oddélenim socidlné prévni ochrany déti v Hradci Krdlové a Skolskym
poradenskym stiediskem Mozaika, to ndm pomohlo fesit nékteré klientské
pripady systémove.




V roce 2014 pldanujeme zavést pravidelnou cinnost pro klienty, jejimi cilem
bude osobnostni rozvoj jedince v oblasti posilovdni tviréich dovednosti,
motorickych schopnosti i tymové spoluprdce. Opét bychom se radi zamé-
fili na motivovdni klientd k dcasti na vyjezdovych zdaiitkovych aktivitdch,
které chceme héhem roku uspoiddat. Chceme udrzet a posilovat spoluprdci
s rodi¢i a dalsimi odbhorniky. Jako dileiité vnimdme i uéast pracovnikio
na vzdéldvacich kurzech a semindfich, které pomohou pracovnikiom v roz-
voji dovednosti pfi prdci s klienty.




Pocet klientu
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Pocet novych klientd
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Pocet poskytnutych sluieb
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36

Z toho divky
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3473

Vychovné,
vzdéldvaci a aktivizacni

cinnosti

260

Pomoc pfi uplatiiovdni prdy,
oprdvnénych zdjmo a pfi
obstardvdni osobnich zdle-

zitosti

45

Lprostiedkovdni
kontaktu se spole¢enskym
prostiedim

Ostatni cinnosti

1257

Socidlné
terapeutické

Cinnosti
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Nizkoprahové zarizeni
pro déti a mldadez g

KLIDEK '
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V NZDM KLIDEK nabizime détem a mla-
dym lidem ve véku 13 — 22 let ohroienym
socidlné neiddoucimi jevy bezpecny pro-
stor pro trdveni volného casu a doprovdzi-
me je obdobim détstvi a dospivani. V klubu
i v ulicich mésta jim poskytujeme prostied-
nictvim socidlnich sluieb pomoc a podporu
v obtiinych Zivotnich situacich.

Bc. Simona Zatloukalova
Bc. Gabriela Lepkovd, DiS.
Ldenék Fryba, DiS.

Mgr. Eva Mecnerovd
Mgr. Pavla Novdkovd

Mgr. Simona Rind
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V prvni poloviné rokuv jsme pfijali nového pracovnika, ktery rozsifil std-
vajici tym, a tim jsme mohli rozsifit oteviraci a provozni dobu ambulantni
i terénni formy programu. Od biezna 2013 jsme tedy dostupni pro nase kli-
enty vSech 5 dni v tydnu. V dubnu jsme uspésné absolvovali rozvojovy audit
Ceské asociace streetwork a prodlouili tak élenstvi na dalsi 3 roky. V tomto
roce jsme zacali v terénni formé vyuiivat jizdni kola jako novy ndstroj pro
lepsi dosaiitelnost nékterych lokalit a Usporu casu pfi pfesunech za klienty
v ramci Uzemi mésta Hradec Krdlové. V druhé poloviné roku jsme spole¢né
s Preventivnimi programy SPIRALA zacali aplikovat novou formu, jak oslo-
vovat potencidlni klienty klubu — realizovali jsme jednodenni Adaptacni
programy pro idky stfednich skol v prostordch nasi organizace. V klient-
ské prdci se ndm podafilo pomoci klientim fesit takovd témata jako napf.
uték z domu, nechténé tehotenstvi ¢i pokus o zndsilnéni. Béhem roku jsme
zrealizovali velké mnoistvi volnocasovych akei (napt. piknik za klubem, va-
nocni cukrovi, batikovaci odpoledne nebo nocovdni v klubu). Ve spoluprdci
s hradeckymi interndty jsme poiddali preventivni akci s ndzvem: , Jste také
na facebooku?”. Jii tradi¢éné jsme se vénovali akci Graffiti street jam, kterd
Uspésné probéhla jiz po sedmé na Ulrichové ndmésti v centru mésta.
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V roce 2014 se chceme zaméfit na posileni formy terénni
prdace s nasi cilovou skupinou déti a mlddeze v okolnich
ohcich Kralovéhradeckého kraije, coi pro nds znamend ze-
jména navdzdni spoluprdce s nékterou z obci a realizaci
terénnich sluieb v konkrétni oblasti. Pldnujeme pokracovat
v realizaci adaptacnich programui. Radi bychom se vénovali
i zlepSeni prostiedi a vylepsili spolecné s klienty stdvaijici
podobu klubu. V ¢ervnu nds cekd pordddni tradicni akce
Graffiti street jam 8.




Pocet klientu

Pocet novych klientd
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Vychovné, vzdéldvaci

a aktivizacni cinnosti

1538

Socidlné terapeutické

cinnosti

Lprostiedkovdni
kontaktu se spole¢enskym
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Pomoc pfi uplatiiovdni prdv,
opravnénych zdjmo a pfi
obstardvdni osobnich

zdlezitosti
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Rodinné centrum \.‘ |
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POHODA S .
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Rodinné centrum POHODA poskytuje rodi¢om,
prarodicbm o dalsim rodinnym piislusnikim
s détmi, ale i Siroké vefejnosti prostor pro
vzdjemné setkdvdni se a vyménu zkusenosti.
Realizujeme volnocasové, kulturni, poraden-
ské a spolecenské aktivity zaméfené na rodiny
s détmi i Sirokou vefejnost.

@, Bc. Natdlie Sejkorovd
@ Mgr. Michaela Novd
() Adéla Brestovskd
e Martina Novotna, DiS.
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Aktivity centra v roce 2013 navdzaly v oblasti jednordzovych aktivit pro ve-
rejnost a pravidelného cviceni na predchozi obdobi. Novinkou v roce 2013
roku byla realizace rodinné akce Pohodidda, kterd probéhla v dobé letnich
prazdnin. Dalsi novou uddlosti pro Sirokou vefejnost byl Vanoéni jarmark
s doprovodnym programem v podobé interaktivnich workshopd. Na tra-
dicni i nové akce RC POHODA byl zaznamendn velmi dobry ohlas mistni
komunity. Dlouhodobé se tési velkému zdjmu také dopoledni cviceni pro
rodice s détmi nebo kurzy pro nastdvajici maminky. Jii tradiéni Uspéch
mélo Loutkové divadlo Kozlik a Détsky karneval. Pfijemnym prekvapenim
pak byla vysokd Ucast na Lampionovém privodu. | v roce 2013 probéh-
ly tradicni akce jako je Malovdni na chodniku, Kyticka, Jarni a podzimni
burza, Mykologickd predndska. V pravidelném programu jsme pokracovali
v pohybovych aktivitach (Pildtes, Joga, Bosu a Zdravotni cviceni) a vzdéldni.
V roce 2013 jsme se rovnéi ucastnili s realizaci programu pro déti na Open
Air Programu Mezindrodniho festivalu Divadlo evropskych regionu.




V roce 2014 pldnujeme inovaci a realizaci
dalSich roénikt uspésnych akei z roku 2013.
V nabidce centra ponechdme ty nejnavsté-
vovanéjsi pravidelné aktivity a dle poptdv-
ky ze strany klientd budeme realizovat dalsi
pravidelné aktivity. Mezi jednordzové akce
pldnujeme zafazeni dalsi uddlosti spojené s
éeskou tradici, a to Velikonoce v POHODE.
Velkou oblasti, na kterou se budeme nadd-
le zamérovat, je vzdéldvdni rodicu i jinych
osob pecujicich o déti. Pro rok 2014 mdme
pripravenu fadu predndsek a besed tema-
ticky zamérenych na zvySovdni rodicovskych
kompetenci a také témata alternativniho
vzdéldvani déti. Jednotlivé aktivity budeme
pldnovat také dle poptdvky a zaméreni ko-
munity v Malsovicich.
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a Spolecny program pro rodice s détmi:

pocet aktivit

pocet ndvstév dospélych

377

413

Odpoledni kurzy pro dospélé:

pocet typu kurzo

pocet lekei celkem

156

pocet ndvstév dospélych

871

Jednordzové akce pro verejnost:

pocet akei

pocet dospélych

976

pocet déti

964




Ndhradni

rodinnd péce

PECKA

Poskytujeme informace zdjemcim a ia-
datelum o Ndhradni rodinnou péci. Pés-
tounskym rodindm nabizime podporu
a porozumeéni véetné moinosti uzavreni
Dohody o poskytovdni péstounské péce.
Lajistujeme vzdéldvdni, doprovdzeni,
odlehcovaci pobyty a dalsi sluzby v ob-
lasti Ndhradni rodinné péce.

La Bc. Natdlie Sejkorova

4 Mgr. Lenka Klivarovd =
1 La Mgr. Nikola Jelinkovd ﬂ

@ Martina Novotna, DiS.
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V roce 2013 se nase organizace rozSifila o novy program a zdrovei i nové pracovniky pro oblast Ndhradni ro-

dinné péce. NRP patii pod prorodinné programy a zajistuje ji vazkoveé 1,5 pracovnika v piimé prdci a vedouci

prorodinnych programi. Pdsobhime v celém Krdlovéhradeckém kraii, zatim vsak tzce spolupracujeme zejména
s Orgdnem socidlné-pravni ochrany Hradec Krdlové, Rychnov nad Knéinou a Dobruska, kde mame uzavieny
Dohody o vykonu péstounské péce. Zajistujeme tak veskeré sluiby pro osoby pecujici vychdzejici ze Zdakona
o socidlné-prdvni ochrané déti i nad jeho rdmec. Sluiby z oblasti vzdéldvdni a respitni péce nabizime vsem
subjektom z Krdlovéhradeckého kraje, doposud je vyuiivd predevsim OSPOD Kostelec nad Orlici. Povinné vzdé-
Idvdni pro osoby pecujici v rozsahu 24 hodin za rok zajistujeme skupinové externimi odbornymi lektory a indivi-
dudlné také externimi spolupracovniky, ale i nasimi odbornymi pracovnicemi pro NRP. Velmi se ndm osvédcilo
vzdéldvani formou vikendového pobytu. Rodice si v krdsném prostiedi a piijemné atmostéie splni znaénou cdst
povinného vzdéldvdni a pro déti je zajistén smysluplny volnocasovy program doplnény napi. o muzikoterapii.
Vétsina ,,nasich” péstounu je v pfibuzenském vztahu k détem, které maiji v péstounské péci. Jednd se o prarodi-
¢e, sourozence a strycky i tety. Nékdy se vzhledem k véku a zdravotnimu stavu prarodicu stdvd, Ze se nemohou
Ucastnit skupinovych vzdéldvdni mimo jejich misto bydlisté a prdvé tam pfichdzime s individudlnim vzdéldavdanim
v domdcnosti, pfip. kombinovaném se samostudiem. A prdveé v téchto rodin md velky smysl respitni (odleh¢ova-
ci) péce, kdy si ndhradni rodice odpocinou a my miieme pro déti zaijistit program, ktery ui casto neni v jejich
sildch. Sluiby zajistujeme ze stdtniho prispévku na vykon péstounské péce. Podafilo se ndm ziskat finanéni pod-
poru od Statutdriho mésta Hradec Krdlové na vytvofeni kontakiniho mista pro péstounské rodiny na rok 2013
a Nadaéniho fond J&T ndam pfislibil podporu na rok 2014. § materidlni podporou ndm pomdhaii soukromi ddrci.




Plinujeme zrealizovat minimdlné dveé vzdé-
ldvaci pobytové akce pro celé ndhradni rodi-
ny. Uskutecnit odlehcovaci pobyty — lyiaisky
pobyt v dobé jarnich prdazdnin a letni pobyt.
Budeme realizovat odborné predndsky v Ro-
dinném centru POHODA i pro osoby pecu-
jici. Ddle chceme nabizet rodindm ucast na
jednordzovych akcich RC POHODA uréenych
pro vefejnost. Budeme udriovat individu-
dlni pristup k détem i ndhradnim rodicom
i za situace navyseni poctu rodin, o coi hu-
deme usilovat. Chceme podporovat a inicio-
vat kampané na podporu a osvétu péstoun-
ské péce. | proto nds cekd vytvoreni loga pro
NRP a také profesiondlnich propagacnich
materidlo.




Vzdéldvaci aktivity pro dospéleé:

L Tk
fi g

pocet aktivit

69

pocet hodin vzdéldvani

Vzdéldvaci pobyty pro péstounské rodiny:

pocet pobytu

21 18

pocet déti pocet dospélych
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V zdii do projektu nastoupilo prvnich dvacet ucastniky,
ktefi nejprve absolvovali zdiitkovy sebepozndvaci kurz,
kde se vzdjemné sezndmili a zacali pracovat na svych
pldnech a cilech. Ddle je ¢ekal kurz pracovni gramotnos-
ti, ktery je provedl dileZitymi tématy, jako je napiiklad
persondlini problematika. Kaidy ucastnik si také prosel
individudlnim kariérovym poradenstvim s personalistou
a ddle spolupracoval s pracovni asistentkou, kterd mu
konzultovala Zivotopisy, motivacni dopisy, hledala stdi
a pomdhala hledat pracovni misto. U¢astnici si také vy-
zkouseli pracovni pohovor nanecisto. Povedlo se ndm
zajistit stdi pro celkem osm Gcastnikd, a to v ndsledu-
jicich spole¢nostech: Benepal, a.s., Livka, o.p.s., Bau-
Max CR, s.r.o., Zdravé jist a iit, s.r.0., Knihovna mésta HK
a Stiedisko vychovné péce Ndvrat. K prosinci 2013 deveét
1 Ucastnikd projektu ziskalo zaméstndni na plny ovazek,
tii na zkrdceny. Podafilo se ndm také navdzat spoluprdci
se slovenskymi a srhskymi partnery.

r'J/
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Na rok 2014 pldnujeme realizaci progra-
mu pro dvé dalsi viny Gcastnikd, ktefi pro-
jdou upravenou podobou projektu. Bude
tak moiné porovnat dvé rozdilné metodiky
a zhodnotit jejich funkénost a efektivnost.
Na konci roku 2014 je napldnovand zdvérec-
nd konference, kterd poskytne prostor pro
publicitu a Sifeni vytvoiené metodiky. Ohla-
sy Ucastnikd a dosavadni vysledky projektu
jsou velmi slibné, jednim z hlavnich cild pro
rok 2014 je tedy nalezeni novych moinosti
financovdni této aktivity, abychom v ni moh-
li pokracovat i v ndsledujicich letech (jednd
se o projekt podpofeny z prostiedki Evrop-
ského socidlniho fondu, kterému v roce 2014
kon¢i doba financovdni).
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Celkovy pocet

ucastniku projektu

Pocet ucastniku, ktefi ziskali

zaméstndni (plny vvazek)

y T\ e el

Pocet absolventu

pracovni stdie

Pocet ucastnika, ktefi ziskali

zaméstndni (zkrdaceny dvazek)
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a Mgr. Eva Mecnerovd
a pracovnici NZDM KLIDEK,
NZDM KLUBIK a RC POHODA

Jii druhym rokem jsme akreditovanym
pracovistém Univerzity Hradec Krdlové
pro odborné praxe a stdie. Studen-
ti a studentky tak absolvuji odbhornou
praxi v nasich programech. V rdmci
exkurzi seznamujeme studenty s cin-
nosti a provozem organizace a nase
zkusenosti z oboru a inspiraci si s kolegy
2 jinych organizaci preddvdme formou

stazi.
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|

K .




U prostred CLUBICU &y ‘
elice dobre. Pracovwci s¢ V roce 2013 v nds svou praxi absolvovalo celkem 14 stu- ,’ / .
denti, nej¢astéji 7 Pedagogické fakulty a Ustavu socidl- ‘

ni prace Univerzity Hradec Krdlové. Studentim nabizime Yy & l

moinost absolvovat praxi pribéinou i souvislou, a to

centru POHODA. O stdi v nasich programech méli zdjem ' 2
'J
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e Wil &t PmL‘thwﬁ. No. proxi se b

velice Um‘[o.u S'h,dewwa 3. rochlu oboru
gie ¢ prevence, UHIC B

o vaolh infenzivne
v programech NZDM KLIDEK, NZDM KLUBIK a Rodinném
dva kolegové z jinych organizaci. Zajimavou a nevsedni

zkusenosti pro nds byla exkurze tii studentek z Taiwanu.
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V roce 2014 chceme studentdm vice nabizet
absolvovdni odbornych praxi v Rodinném
centru POHODA a pokusit se udriet stdvaiji-
ci kvalitu praxi ve vSech nasich programech.
Laroven bychom rddi vyuiili cennou zpétnou
vazbu od studentd ke zkvalitiovdni nasich
sluieb.
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Pocet studentd na praxi Praxe v programu Skola
14
j odborné praxe 5 8
muli : 3 . o
studenti v NZDM KLIDEK studenti UHK, Pedagogicka fakulta
— 2 3
— 9 4
stdze |
zeny studenti v NZDM KLUBIK studenti UHK, Ustav socidlni prdce
2 1 2

exkurze studenti RC POHODA
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Jsme v kontaktu s vefejnosti.
Jsme v kontaktu s Vami.
Potiehujeme Vis!







Pofdddme mensi akce pro jednotlivé ci-
lové skupiny a vétsi akce pro verejnost.
Lojimavou formou tak informujeme
o aktivitdch sdruieni a nasich progra-
mech. Nase akce jsou o setkdvdni, zd-
fitcich, hudbé, divadlu i o vlastni tvorbé.
V roce 2013 jsme pro Vds pripravili:
Sestndcty KLIDEK FEST, sedmé MALO-
VANi NA CHODNIKU, sedmy GRAFFI-
TI STREET JAM, ctvrté Hudebni vecery
a prvni Aktivity pro rodiny s détmi na
Open Air Programu, tieti Beneficni vecer
v Divadle Drak a prvni Vanoéni jarmark.
Dalsi zajimavé akce, se zaméfenim
na rodiny, pfipravilo Rodinné centrum
POHODA. Utastnili jsme se i akei jinych
organizdtort (Festival socidlnich sluzeb,
setkani materskych center Kyticka, Open
Air Program desetidenniho divadelniho

festivalu).
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Lahdgjili jsme prvni kroky k vzdéldva- g |
cim aktivitdm pro vefejnost. V roce 2013 |
probéhly tii predndsky: Nejéastéjsi ’ )

o

k.

prdzdninové Urazy a prvni pomoc, Zele- .
né potraviny a jejich vliv na zdravi, Vyu-

iiti arteterapie pro déti. V roce 2014 se
chceme zaméfit na predndsky, worksho-

py, besedy, diskuze a sdileci skupinky

na zajimavd a aktudlni témata. Budeme
vychdzet z potieb pfiznived Rodinné- L)
ho centra POHODA a klientd Ndhradni b
rodinné péce PECKA. Zaméiime se na !
téma vychovy déti, aktudlnich trendu

v rodicovské péci, zdravého Zivotniho

stylu a alternativnich Zivotnich sméro.
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RESTAURACE
A KAVARNA
DOBROMYSL




&= i ‘. ! - N ot
f

CLENSTVI V ORGANIZACICH A SPOLUPRACE

Oblastni spolek CCK Hradec Krdlové

PaedDr. Véclav Schmidt (NZDM KLUBIK a KLIDEK) Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi Magistrdtu mésta Hradec Krdlové

PhDr. Olga Pohlovd (SPIRALA) Odbor socidlnich véci Krajského ifadu Krdlovéhradeckého kraje

Mgr. Daniela Mdlkovd (SPIRALA) Odbor skolstvi Krajského ufadu Krdlovéhradeckého kraje

PaedDr. Jilji Novotny (supervize/koucink pro tym vedeni) Orbis Institute, o. z. I
Orion, o. s.

Détsky diagnosticky ustav Hradec Krdlové

\ Centrdlni kino s.r.o. (Bio Central) Partners Czech, o.p.s.
\ Center za decu i mlade Mastaliste Pedagogicko-psychologickd poradna Hradec Krdlové
| CSPS HK — Rodinnd a manielskd poradna Policie CR dzemni odbor Hradec Krdlové
g Divadlo Drak a Mezindrodni institut figurdiniho divadla o.p.s. Proba¢ni a mediaéni sluiba Ceské republiky
(/ Gentlemen Singers Proutek, o. s.
kontrapunkt, z. s. (Open Air Program) RC Sedmikrdska Dobruska

INET-SERVIS.CZ, s. . o. (Hradec Krdlove.cz) Restaurace a kavdarna Dobromysl
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Skolské poradenské pracovisté — Mozaika
Tanecni divadlo Honzy Pokusila

Univerzita Hradec Krdlové p—
Ufad prdce Hradec Krdlové

Utad prdce Pardubice

Lakladni, stiedni skoly

Jsme éleny Ceské asociace streetwork. Jsme soucdsti krajské sité pro oblast socidlnich sluieb a preventivnich
Jsme aktivnimi éleny Klubu profesiondlnich fundraiserd. programi na Gzemi Krdlovéhradeckého kraje.
Jsme cleny Sité mateiskych center.

Jsme aktivnimi ¢leny pracovni skupiny komunitniho pldnovdni mésta
Kolegové z nizkoprahovych programi se aktivné zapojuji do cinnosti Pra- Hradec Krdlové pro oblast Rodiny s détmi a mlddez a cleny uskupeni Tymu
covni skupiny NZDM Krdlovéhradeckého kraje, jejimii jsme cleny. Ddle pro déti a mlddez mésta Hradec Krdlové.

se aktivné Ucastni Fora terénni prdce, kieré je platformou pro sdileni

\ zkusenosti z oblasti terénni kontakini préce v Ceské republice.




ZODPOVEDNA 0SOBA
1 j Bc. Petr Bartonicek

V roce 2013 jsme zrealizovali vétsi pocet programi nei predchdzejicim
roce. Rozpocet zabezpecujeme z vice zdroju a jeho objem prekrocil hranici

7 miliond K¢. Skladba rozpoctu je rozsifena o vice dondtord v porovndni
s rokem 2012.

Neudrieli jsme nastoleny trend organizace z poslednich let a vysledek
hospodaieni se v roce 2013 ocitl v zdpornych hodnotdch. Tento zdporny
vysledek je zpusoben predevsim snahou o udrieni stavajicich i zapocatych
projektu. V roce 2013 jsme nedosdhli predpoklddaného objemu finan¢-
nich prostiedkt poskytnutych ddrci a nadacemi. Zdroven dotace posky-

tované jednotlivymi dondtory mély niisi objem. Naddle piispévky a dary

FINANCNI ZPRAVA 2013

od fyzickych osob a zvldsté od firemnich partnerd tvoii neodmyslitelnou
soucdst naseho financovani, bez kterého by nebylo moiné udriet soucas-

nou kvalitu poskytovanych suieb.

Ucetnictvi sdruieni je vedeno externé. Finanéni Gcetnictvi zpracovdva spo-
lecnost Ceskd alternativni energetika, s.r.o. Hofice a mzdové ucetnictvi

podnikatelka Milena Striovd Hofice.

Spolecnost vyuiiva transparentni Ucet vedeny u FIO banky,
¢. 0. 2000154498/2010, jehot vedeni je bez poplatk.

Vzhledem ke skutecnosti, ie v roce 2013 nevznikla od Zadného dondtora
povinnost nechat ovéfit Ucetni zdvérku auditorem, rozhodli jsme se této

sluzby nevyuiit a uspofené prostiedky pouiit pro cinnost nasi organizace.
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Piehled hospodaieni v letech 2003-2013

''''''

rok vynosy ndklady zisk/ztrdta
2003 1567 369 1275770 291 626
2004 2766 618 2726 347 40 271
2005 2 464 167 2 631 211 -167 044
2006 2798 168 2 955778 -157 610
2007 3 490 595 3 669 552 -178 957
2008 4 460 403 4 464 009 -3 606
2009 5076 766 5343917 -267 151
2010 6 646 563 6 471 426 175 137
2011 6 269 654 6 229 680 66 974
2012 6713 194 6701 116 12 078
2013 7121 242 7413 445 -292 203
~ e, Yy V.
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Rozvaha za rok 2013 (v tisicich Kc)

AN )

Vykaz zisku a ztrdt za rok 2013

v porovndni s rokem 2012 (v tisicich Kc)

AKTIVA
1.1.2013  31.12.2013
dlouhodoby hmotny majetek 45 45
pohleddvky 349 756
finanéni majetek 1157 395
jind aktiva 276 0
aktiva celkem 1827 1196
PASIVA
vysledek hospodareni 12 -292
vlastni jméni 345 341
dlouhodobé zavazky 0 0
kratkodobé zdvazky 452 1147
jind pasiva 1018 0
pasiva celkem 1827 1196

NAKLADY/VYNOSY

2012 2013

spotiebované nakupy 410 496
sluzby 1151 1224
osobni ndklady 5093 5669
ostatni naklady 47 24
ndklady celkem 6701 413
triby za vlastni vykony 2149 418
prijaté prispévky a dary 410 7137
provozni dotace 3518 5473
ostatni vynosy 636 493
vynosy celkem 6713 7121
hospodadisky vysledek 12 =292




FINANCOVANI A STRUKTURA ZDROJU

AKTIVITY REALIZOVALI
| j Bc. Petr Bartonicek (ekonomické fizeni)

@ Ing. Zuzana Zatloukalova (projektové fizeni)
@ David Petr (fundraising)

Struktura vynost v roce 2013 (pfepocteno na %)

Struktura ndkladd v roce 2013 (pfepocteno na %)

Spotiebni materidl véetné drobného majetkulZZ 3,77 275 902 K¢

Triby z prodeje sluieb ESF — OP LZZ 17,89 1273 866 K¢

Triby z prodeje sluieb ostatni 6,11 434 529 K¢

Triby z prodeje sluieb reklama 1,28 91 050 K¢

Prijaté dary 9,07 646 183 K¢

UP sluiby pro péstounskou péci 6,68 476 000 K¢

(- L 5 I B~ I L I S )

Dotace stdtni spravy a samospravy 58,97 4 199 614 Kc¢

| N T B

Ostatni mzdové ndklady véetné iip 4,38 321 020 K¢

2 Spotieba energii vcetné vytdapéni 2,88 213 675 K¢
3 Opravy a udriovdni 0,03 19 032 K¢
4 Cestovné 1,47 105182 K¢
5 Sluiby celkem 1494 1099 867 K¢
6 Mzdové ndklady 56,76 4193 135 K¢
7 Ldkonné socidlni pojisténi 15,73 1158 540 K¢
8

9

Ostatni ndklady 0,04 27 092 K¢




Prijaté dotace stdtni spravy a samosprdvy

Dotace Magistrdt mésta Hradec Krdlové 886 398 K¢
Dotace Krajsky ufad Hradec Krdlové 141 000 K¢ h

Dotace Ministerstvo prdce a socidlnich véci - socidlni sluzby 2 332 943 K¢
Dotace Ministerstvo prdce a socidlnich véci -rodina 213 914 K¢
Dotace Ministerstvo prdce a socidlnich véci — sluiby péstounskd péce 476 000 K¢
Dotace Ministerstvo spravedInosti 63 159 K¢
Dotace Ministerstvo skolstvi a télovychovy 86 200 K¢

Dotace ESF 1273 865 Kc

Dotace celkem 5 473 479 K¢
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DEKUJEME NASIM PARTNERUM A DARCUM

Dékujeme vSem, kdo se na realizaci nasich

aktivit v roce 2013 podileli, nasi ¢innost pod- Evropsky socidlni fond AMADEUS REAL a.s. / Véclav Kldn
porovali financné, radou, partnerstvim i jinou a stdtni rozpocet Ceské republiky BAK stavebni spole¢nost, a.s. / Ing. Dusan Ciiek, MBA
pomoci. Krdlovéhradecky kraj ELZA Pfedméfice, s.r.0. / Pavel Vesely
Mésto Hradec Krdlové Krdlovéhradeckd provozni, a.s. / Ing. Jakub Hanzl
Lejména chceme zduraznit vydatnou pomoc Ministerstvo prdce a socidlnich véci CR Metrostav a.s. / Ing. Jifi Bélohlav
a podporu ze strany instituci, orgdni vefej- Ministerstvo spravedlnosti CR T-MAPY spol. s r.o. / Ing. Milan Novotny
né a stdtni spravy, firem a dalSich dondtoro. Ministerstvo Skolstvi, mlddeie a télovjchovy CR I(Z s.r.0. [ Petr Bursik j
Dékujeme vSem nasim pfizniveom, zdstupcim Zdravotni pojistovna MV CR (pobotka HK) /
7 médii a predevsim nasim dobrovolnikim. / Mgr. Tomds Jelinek

FA RENE a.s. / Jiii a Michele Stasovi

Tepelné hospodadistvi Hradec Krdlové, a.s.

/ Ing. Jifi Seidler

Vychodoceskd plyndrenskd, a.s. (¢len skupiny RWE)
/ Ing. Jindfich Broukal
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Audit EU s.r.0. / Mgr. Michaela Bartosovd

ATOM RAT s.r.o. / Ing. Vanda Faltynkovd

DIMATEX CS, spol. s r.o. / Dietmar Diicker

enteria a.s. / Ing. Libor Joska

Foreigners.cz, s.r.o. / Andrea Teichmannovd a Vojtéch Stehno
HK Audit s. r. 0. / Ing. Zdenék Kuca

IMEDA spol. s r.o. / Ing. Milan Tméj a Oldfich Kdbrt
Kingspan a.s. / Ing. Jan Beneda

Merida Hradec Krdlové, s. r. o. / Petr Hrobaf

MF Servis s. r. 0. / Ing. Jifi Vesely a Ing. Jaroslav Havif
NUTRICIA DEVA a.s. / Ing. Vilém Maur, MBA

POLSTRIN DESIGN, s.r.o. / Hana Havlinovd, Karel Pacdk, Ing. Ondiej Pacdk
Sconto Ndbytek, s.r.o. / Ing. Karel Rupes

Smart Print s.r.o. / Ing. Petr Hendrych a Ing. lvan Raud
STATEK KYDLINOV s.r.o. / Ing. lvan Hordk

TECHPROFI HK, s.r.o. / JUDr. Vaclav Gadlina

TANO TECHNIK, spol. s r.o. / Ing. Martin Lastivka

AGI HK spol. s r.o. / Ing. Ales Praidk

BARA HK spol. s r.0. / Bohuslav Slechta

DREVO TRUST, a.s. / Ludék Ruprich

DUKASE s.r.o. / Filip Kaska a Michal Dunda

EMADO Hradec Krdlové, s.r.o. / Ing. Eva Duchoslavovd a Pavel Mach
GARAMON, s.r.o. / Pavel Kubat

Hradeckeé sluiby a.s. / Radek Sokol

INKA — dopravni znaceni Hradec Krdlové s.r.o. / Jifi Fanta
Snowbear s.r.o. / David Sintdk
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Jaroslav Dvordk a vSem regiondinim médiim za stdlé zviditel-
= Milan Jaska Veronika Bachtikovd néni a podporu dobrého jména organizace.

Pavel Jor Katefina Bramborovd

Ldena Kucerovd ml. Lenka Falusiovd

Jan Smejkal Radka Janu zejména

Michaela Spinovd Lucie Kadleckova Ing. Anné Maclové, PhDr. Marku Siminkovi,
Katefina Kesslerovd Mgr. Svétlusi Kotrcové, Mgr. Dité Kosové
Eliska Kuthanovd a Mgr. Jifimu Kotalovi za podporu nasich
Dagmar Pavelcovd programu.
Simona Rind
Lucie Rozickova Pokud zde nékdo nebyl zminén, nebylo to
Tomds Sejkora umysiné, myslime na néj a timto mu zvlasy
Magda Zdena Schmidt dékujeme.

Scrka Skalickd

Martin Zemansky




VIDITE SMYSL V NASI PRACI?
PODPORTE NAS!

Libi se Vdam, co déldme? Pokud povaiujete nasi prdci za uiitecnou, podpoite nds prosim zpusobem, ktery Vdm vyhovuje:

Jednordzovym finanénim pfispévkem nebo trvalym pfikazem na cinnost organizace nebo na rozvoj jednotlivych programu
- Ucet u Fio banky ¢. 0. 2000154498/2010. Na www.prostorpro.cz si miiete bankovni cet prohlédnout a zkontrolovat Vds piispévek.

Vyuiijte bezpecné a rychlé cesty pro Vas dar, a to prostiednictvim bannerv darujme.cz na nasich webovych strankdch.

Dobrovolnou praci (napf. organizaéni pomoc na vefejnych akcich, roznos letdacki a plakdtd). Uvitame Vase ndpady, jak ndm mizete pomoci.

Kontaktujte nds na info@prostorpro.cz.

Veskeré informace najdete na nasich webovych strankdch www.prostorpro.cz.




Dékujeme za finanéni dotace témto institucim a nadacim
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Vyjimeéné podékovdni patii nasim hlavnim firemnim partnerdm a vyznamnym firemnim partnerom

Lvlastni podékovdni také patii nasim firemnim partnerom

Abak E=za Byon i provarni . AMansus

stavebni spolecnost
T-MAPY

PROSTOR PRO, o.p.s. / Cajkovského 1861 / 500 09 Hradec Krdlové / telefon: 495 262 202 / e-mail: info@prostorpro.cz / www.prostorpro.cz / www.facebook.com/prostorpro



