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DOBRY DEN,

uplynuly rok 2008 vnimdm jako zdsadni v existenci
a rozvoji nasi neziskové organizace PROSTOR PRO.
Na zacdatku roku 2008 zasedla prvni Rada sdruzeni
s externimi ¢leny a na sklonku roku jsme prijali vykon-
nou feditelku. Mym hlavnim cilem bylo a mym pid-
nim je zaijistit ten sprévny rozvoj organizace. Vim, ze
fafo cesta nenf jednoduchd a je dlouhd. Ve stavaijict
strukiufe, jako je ta nase, mnoho organizaci zanika
nebo se stava soucdsti jiné, veliké organizace. Véfim
a pevné doufdm, Ze s novwym tymem viechna Uskalf
zvlddneme. Jsme tu fofiz predevsim pro déti, mladé

lidi, maminky, pro ty, co potfebuji nasi pomoc.
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David PETR

VAZENI PRATELE, PRIZNIVCI, PARTNERI NASEHO
OBCANSKEHO SDRUZENI,

ie mi velkou cff, ze jsem se v loriském roce stala ¢le-
nem tymu PROSTOR PRO, o. s.. Pracovat v neziskové
organizaci je pro mne poslani. Mym poslanim je vy-
tvaret co nejlepsi podminky pro viechny zaméstnan-
ce PROSTOR PRO, o. s., tak aby mohla byt kvalita
ndmi poskytovanych sluzeb co moznd nejvyssi. Pro
kazdého Uspé&sného manazera by méla byt praxe
v neziskové organizaci povinnou soucdsti nabytych
zkusenosti. Nauc&ite se neuvétitelné flexibilité, srovndte
si zebficek hodnot a predevsim déldte préci, kterd ma
skuteéné smysl — takové 3ésti mnoho manazerd nemd,
proto dékuji, Ze jsem mohla posilit fady obcanského

sdruzeni PROSTOR PRO.

Eva DOLEZALOVA
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QOd lofského roku navitévujeme MK Pohoda,

protoze si myslim, Ze je dobré, kdyz se Vojta

zafazuje do détského kolektivu uz odmalicka.

J& jsem rada, ze si mohu popovidat s ostatni-
mi maminkami, vyménit si s nimi zkusenosti

a ziskat nové informace.

Lucka a Vojta

Vybirédm si podle svych pocitt spise nez podle

raciondIni Gvahy. Podporujeme radéji projekty
pro poliebné a postizené nez sporfovni,

kulturni apod.

Ing. Ales Prazak,
AGI| HK
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SOCIALNI PROJEKTY
Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez KLIDEK

Terénni program STREET

VOLNOCASOVE PROJEKTY
Matefsky klub POHODA
Multifunkéni hrigte PLACEK

ZAZITKOVE A KULTURNI AKCE
Z4zitkové vikendy pro klienty KLIDKU
Zazitkovy LABYRINT LAN
Multizanrovy KLIDEK FEST

Pouliéni GRAFFITI STREET JAM
MALOVANI NA CHODNIKU

POSLANI

VYTVARIME A NABIZIME PROSTOR PRO SOCIALNI
A VOLNOCASOVE AKTIVITY ZAMERENE PREDE-
VSiM NA DETI A MLADEZ.

HISTORIE

Sdruzeni bylo zalozeno 1. 2. 2000. Pdvodnim z&dmé-
rem zakladatele bylo propoijit femeslnou a neziskovou
sféru. Z pocdatku organizace pofédala jednordzové
akee. Souc¢asné vznikla myslenka vytvorit volnocasové
centrum pro défi. V cervnu 2003 jsme ofevieli Niz-
koprahové zafizen! pro déti a mladez KLIDEK. V roce
2004 jsme z femesIné sféry odstoupili, prejmenovali
se na ob&anské sdruzeni PROSTOR PRO a zvolili jsme
nového predsedu. Sousfredili jsme se na rozvoj orgo-
nizace, na hlavni socidlni projekt NZDM Klidek, na
realizaci novych socidlnich projekid a na akce pro
vefejnost. V zaii 2005 jsme ofevieli Matefsky klub
POHODA a na jafe 2006 jsme zacali poskytovat
sluzby mladym lidem pfimo na ulici v projektu STREET.
Z4zitkové vikendové programy pro klienty KLIDKU po-
fadame pravidelné a 5x do roka. V roce 2007 jsme
vedle akel LABYRINT LAN, KLIDEK FEST a MALOVANI
NA CHODNIKU nabidli vefejnosti GRAFFITI STREET
JAM. Na podzim 2008 jsme slavnosiné ofevieli Multi-
funkéni hrigte PLACEK. V roce 2008 jsme zvolili novou
Radu sdruzenf a na pielomu roku jsme piijali vykon-

nou feditelku.

DEKUJEME VSEM, KTERIi NAM POMAHAJI NAPL-
NOVAT POSLANI, CILE A ViZI NASi ORGANIZACE.



Jsem presvédcen, Ze je spravné a uZitecné
podporovat akfivity sdruzeni PROSTOR PRO.
V dnedni dobé je potiebné nabidnout détem

i mladym lidem moZnost alternativniho trévent

volného Easu oproti osamocenému vysedavad-

ni u pocitace v dobrovolné izolaci. Nabidka

PROSTOR PRO e jedna z mdla dnesnich

moznosti, jak motivovat déti k viestrannosti 4

a k osvojent si dobrych navyki ve vzfazich & VTVARIME A NABIZIME PROSTOR PRO
k ostatnim. | jako hradeckému patriotovi mi 9

zdlezi na piijemném Zivotnim prostredi, kferé @ SOCIAINI A VOINOCASOVE AKTIVITY
sympati¢ti a pozitivné motivovani mlad lidé G

urcits spoluvytvareii. ZAMERENE PREDEVSIM NA DETI A MLADEZ.

Ing. Jifi Vesely,
MF SERVIS, s.r.0. ., POSIANI PROSTCR PRO, o. s.
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CHCEME BYT...

VIZE

Chceme byt neziskovou organizaci, kierd dle poptav-
ky zajistuje profesiondlni socidlni a volnocasové sluzby

predevsim pro défi a mladé lidi na Krélovéhradecku.
PROTO CHCEME

® \Enovat se rozvoji a zkvalitfiovan sluzeb

v NZDM Klidek.

e \Enovat se rozvoji a zkvalitiovani sluzeb v ramci

ferénniho programu STREET.

® \Enovat se rozvoji a zkvalitfiovan sluzeb

v Matefském klubu POHODA.

® Provozovat pied NZDM Klidek Multifunkenf
hriste PLACEK.

e Zajisfovat v nasi oblasti komplexni socidlni sluzby

pro défi a mlédez.

e Ziidit v Krélovéhradeckém kraiji

dle potieby dalsi NZDM.



Diky Vé&m, Vasim kolegdm a podobnym organi-

zacim, kieré pracujf s mladeZi, nevidim budouc-
nost nasi republiky v emych barvach, ale véiim
v to, Ze nds nebude ovlddat lhostejnost, naopak
mladf maijf zajem o ob&anské souZiti v slusné

spolecnosti, kierd se zajimé také o né samoiné.

Petr Vibicky,

Dievéné hracky a antikvariat

Q

Obcanské sdruzeni PROSTOR PRO je profesi-
ondlni seskupent, které diky své viestrannosti

obsdhne nejen malé déti, ale zdroven mladez,
pripadné i rodice. Pomoc a podpora této ds-

ti spolecnosti je jednim z pilify socidlni zodpo-

vé&dnosti firmy HP. Véfime, Ze &innost sdruzenf

PROSTOR PRO je vyznamnd pro vychovu

a dal3i sméfovani mladych lidi Zivotem.

Jana Figallovg,

HP marketing specialist



idé v nasem

SDRUZENI

PREDSEDA SDRUZENI
David Petr
RADA SDRUZENI

Dita Balcarovd

e koordindtorka MK Pohoda

Ing. Alena Kopicovd

® obyvatelka Mal3ovic

Mgr. Helena Némeckova

® manazerka socidlnich program

David Petr

e piedseda sdruzeni

Martin Sebastian Spicka
® agentura FSBT

Ing. Michaela Spinové
e clenka KMS Malsovice

Bc. Simona Zatloukalové

® socidlni pracovnice NZDM Klidek

CLENSKE SHROMAZDENI
Ing. Pavel Bachmann, Ph.D.
Dita Balcarova

Mgr. Zdena Burdova, DiS.
Ing. arch. Andrea Beneova
Milena Jencovskd, DiS.
Mgr. Miroslav Kappl

Bc. Michal Klapal

Ing. Alena Kopicovd

Mgr. Jan Kratochvil

Mgr. Helena Némeckova
David Petr

Jana Skrobdkovd

Martin Sebastian Spicka
Ing. Michaela Spinovd
Silvie SpryAarova

Mgr. Lukas Triska

Bc. Simona Zatloukalova

PaedDr. Monika Zumérové, Ph.D.



zda

vikendovka a kazdd akfivita v Klidku.

KM 17 let

P — .

Aktivity pofddané neziskovou organizaci
PROSTOR PRO pomdhaii détem a mladym

lidem, kieff nemaij to fésti Zit jako osfatni,

vyrovnat se s nepiizni svého osudu. Jsem réd, ze

jim i nase spolecnost, alespon zprostiedkovang,

dokdze pomoci. Défi jsou pro véfiinu z nds

femi nejdraZsimi v nasich Zivotech. Chrdénit je

pred socidné nezddoucimi jevy, nabidnout jim

3
¥

bezpecny prosfor, kde mohou frévit volny cas

a wyivaret netradiéni volnocasové aktivity je

v dnedni dobé zcela jisté velmi potiebné.

Ing. Lubos Falhaur,
Wchodoceska plyndrenska, elen skupiny RVWE




zamestnanci

OBCANSKEHO SDRUZENII

VEDOUCI ORGANIZACE
David Petr [do 30. 9. 2008)

VYKONNA REDITELKA
Eva Dolezalovd [od 1. 10. 2008)

ASISTENTKA A FINANCNIi MANAZERKA

Jana Skrobdkovd

FINANCNI MANAZER
Ing. Josef Novotny (do 31. 1. 2008

MANAZERKA SOCIALNICH PROGRAMU

Mgr. Helena Némeckova

PROJEKTOVA MANAZERKA
Bc. Helena Kuéerovd [od 1. 10. 2008)

FIREMNI FUNDRAISING A PUBLIC RELATIONS
David Petr

SOCIALNI PRACOVNICI NZDM KLIDEK
Mgr. Zdena Burdova, DiS.

Milena Jencovskd, DiS.

Bc. Michal Klapal

Mgr. Jan Kratochvil

Bc. Simona Zatloukalovd

TERENNI PRACOVNICI PROJEKTU STREET
Mgr. Zdena Burdova, DiS.

Bc. Katefina Lajbnerovd

Robert Valnoha

KOORDINATORKA MATERSKEHO KLUBU POHODA
Dita Balcarova (DPP/DPC)

POMOCNY PRACOVNIK

jako pomocného pracovntka zamésidavéme Jiftho
Dvordka, uZivatele sluzeb Skoku do Zivota, které smé-
fujie své sluzby k dospélym lidem s mentalnim postize-

nim. (DPC)

REALIZATOR ZAZITKOVYCH AKTIVIT
Mgr. Lukas Triska

DOBROVOLNICI
Jift Altmann

Zuzana Balcarovd
Kristyna Bartova
Dora Dernerové
Klara Dernerova
Zdenka Hochmanova
Veronika Humlové
Nikola Jelinkovd

Jan Kaspar

Zuzana Kiefmannovd
Lucie Klapalové
Bara Kratochvilova
Jan Kratochvil

llona Machovd
Martin Max Mardak
Jana Némeckovd
Ludmila Podlipnd
Michaela Ryznarovd
Jaroslav Stna
Martina Vostrovska
Eva Zemanova

David Zolman



,Prace v PROSTOR PRO, o.s. je pro mé stdle g ,Prace v PROSTOR PRO je pro mé i po lefech

je3té novinkou — novinkou, kferé mam chut se stéle inspirujici. Jsem rada, ze mém kolem sebe

akfivné Gcastit” Hela dobré lidi a Ze se pii své préci mizu realizo- /
vat.” Siméa
T
L N
-
,Préce v PROSTOR PRO je pro mne pracf ,_ea-"
v neziskové organizaci, kferd pomdhd détem ,--.ma predeviim smysl, vidim jak nai socidlni
a mladym lidem.” Jana pracovnici se snazi davat klientdm co mohou,
' isou tady pro nase klienty, i kdyZ jim nenf zrovna
hej a do préce davaji maximum, vazim si jich
a nejen jich, ale i nagich klientl, ktefi najdou
"Préce PROSTOR PRO je jednou pro mne vaim, v sobé tu odvahu a prijdou se svéfit. Mladi lidé \
po druhé praci jako kazdé jind, jednou tvrdou isou nase budoucnost, pomozme jim tedy zvolit - \

praci, po druhé zdbavou, jednou sfarosti, po pro né tu nejlepsi cestu...” Eva

druhé radosti.” David

,Zajimavé zkusenost na cesté za pozndnim.”
Katka

o

,Praci v Prostor Pro, o.s. mam réd. Je to pro mé
stale préce, kierd dava mému kondni smysl.
Prace s démi i dalsi administrativni povinnosti
2 isou horskou drahou, na kieré ste jednou no-

2 hofe a po druhé dole, jednou zazivate napé-
tf a nelibost, kterou stfidd témér stav beztize
JPréce s démi a mladymi lidmi mi vyhovuje a uspokojeni. Prostor Pro mi stale poskytuje

z nékolika divodd. Jednak je to préce kreativni dostatek volnosti pro moji praci, seberealizo-

ol & &

a mbzu zde realizovat své ndpady a ddle se ci a zachovavd moznost délat to ,jak nejlépe

vzdélavat a rozvijet. Prace je roznorodd a bavi umim”. Michal
mé.” Mila
,Zajimavd préce, kde mohu uplatnit svij tvor
&i piistup a napliivie mé jako ¢lovéka, navic

mohu pracovat v piijemném pracovnim prostie- '
di' s kolegy, kfeff jsou profesiondlové a zaroveri
skvéli lidé.” Zdena

,Bavi mé prace s lidmi, kierd je velmi rizno-

praci s Uplné malymi détmi jsou pokroky vidét

témér okamzité — a j& mohu tuto radost prozi-

rodd a piindsi kazdy den néco nového. A pii \

vat spolecné s rodici déti.” Dita




co nds Cekd

A NEMINE V ROCE 2009

ROK ZMEN V PROSTOR PRO, O. S.

V prelomowych letech 2009 a 2010 chceme zacit
realizovat projekt Primémi prevence na zdkladnich

skolach.

V roce 2009 chceme zadit realizovat probacni pro-
gram Pravo pro kazdy den”, kfery je alternativou
k odklonénému trestu pro mladistvé, ktefi se dostali ke

sffetu se zdkonem.

Neustale chceme rozvijet a zkvalithovat nade stavaijici

projekty.

V poloving roku 2009 chceme rozsifit oteviraci dobu
matefského klubu POHODA ze stévajicich 3 dnd
v tydnu na 5 dnd v tydnu.

Aktivné vyuzivat hiiste PLACEK a ofeviit jeho vratka
novou vefejnou akel VITANI JARA.

| pres jistou financni nejistotu — vzhledem ke snizovd-
ni rozpoctu MPSV - mame zdjem udrzet a usporédat
nadstandardni aktivity jako jsou vikendové zazitkové

pobyty pro nase klienty a tématické mésice.

V letech 2009 a 2010 nds viak cekd predevsim sta-
bilizace organizace diky vyssimu poctu zaméstnancd,
zmény ve finanénim fizeni z dovodi vyssi efekfivity
nasf préce, novy systém planovani proto, aby se nam
JSlo” 1épe kupfedu a zdrover chceme i naddle bu-
dovat organizaci, kde jsou spokojeni zaméstnanci

i uzivatelé nasich sluzeb.



Klidek mi pomohl napiiklad s vybeérem 3koly

nebo také s mymi konicky. Nejsilngjsim zazit-

kem pro mé asi vikendovky a rdzné jiné akce.

KM 15 let

Podporujeme dobré véci, kieré délaii dobif lidé.

Petr Bursik, Katefina Bursikovd,

VITAMIN



nizkoprahové zafizeni

oro déti a m

KLUB PRO MLADEZ A DETSKY KLUB

ZODPOVEDNA OSOBA

manazerka soc. programd Mgr. Helena Némeckovd

SOCIALNI PRACOVNICI
Bc. Michal Klapal
Milena Jencovskd, DiS.

Bc. Simona Zatloukalovd

Mgr. Zdena Burdova, DiS.

POSLANI

Poslanim NZDM Klidek je nabizet v Hradci Kralové
détem a mladym lidem ve véku 8 — 20 let ohrozenym
socidlné nezédoucimi jevy bezpeény prostor, kde mo-
hou travit volny cas a vyivéret netradiéni volnocaso-
vé aktivity. Poskytovat pomoc a podporu v obtiznych
Zivotnich  situacich  prosffednictvim  odpovidaijicich
socidlnich sluzeb a doprovazet své klienty obdobim

détsivi a dospivani.

CILOVA SKUPINA ANEB PRO KOHO TU JSME
Jednd se predeviim o déti a mladé lidi ve véku 8 — 20
let primémé z lokality Hradec Krdlové, kfefi:

® jsou ve w33l mife ohrozeni socidng nezadoucimi jevy
® nachdzeji se v obtizné Zivotni situaci

® mohou byt v konflikiu se socidlnim okolim ¢i spole-
censkymi normami

® hledaijf alternativu k béznému tréveni volného casu

® maiji z4jem se rozvijet.

HLAVNI CiL
e Zlepsovat kvalitu zivota cilové skupiny a zaméfit se

zejména na prevenci socidlné nezadoucich jevo.

adez KIIDEK

DiLCi CiLE

® pomdhat prekondvat subjektivné obtizné Zivotni situ-
ace uzivateld sluzeb,

* doprovazet uzivatele sluzeb obdobim détstvi o do-
spivant,

* snizovat socidlni rizika vyplyvaijici z konflikinich
spolecenskych situaci, Zivotniho zpisobu a rizikového
chovani cilové skupiny,

® neformalnim zpdsobem vzdélavat a vychovavat uzi-
vatele sluzeb,

® vyrovnévat socidlni handicapy znevyhodnénych uzi-
vateld sluzeb,

® posilovat sociéIni dovednosti pfi zvliadéni kazdo-
dennich situaci,

* nabizet otevieny a bezpecny prostor pfi poskyto-
van( sluzeb [fj. zajistit psychickou, fyzickou, prévni
a socidlni ochranu béhem pobytu v zafizen),

® aktivizovat tviréi potencidl uzivateld sluzeb.

PRINCIPY POSKYTOVANYCH SLUZEB

* Maximélni OTEVRENOST a PRISTUPNOST - ¢aso-
va, prostorovd, blizkost pfirozenému prostredi.

e Sluzbu moze vyuzit KDOKOL, pokud spadd do ci-
lové skupiny a svym jedndnim a chovénim neomezuje
¢i neohroZuje sdm sebe, druhé uZivatele, pracovniky
nebo celkovy chod sluzby.

e ANONYMITA - uzivatel sluzby nemusi sdélovat
pracovnikim z&dné osobni ddaje. Jakdkoli informa-
ce o uzivateli sluzby je evidovdana s jeho védomim
a osobnf Udaje (jméno, piijmeni, bydlist] je evido-
vana pouze se souhlasem uZivatele sluzby. Do své
dokumentace mize uzivatel kdykoli nahlédnout. Zao-
fizeni eviduje jen takové Udaje, kieré jsou nuiné pro

poskytovani kvalitnich sluzeb.



® BEZPIATNE poskytovani sluzeb. Uzivatel prispiva
pouze v piipadé navazujicich aktivit = vikendové
pobyty, wylety apod.

e Nenf nutnd REGISTRACE, CLENSTVI, ani PRAVI-
DEINA DOCHAZKA do zafizeni. Uzivatelé mohou
v rémci ofeviraci doby prichdzet a odchdzet dle svého
uvazeni. UzZivatel sluzby se nemusi ZAPOJOVAT DO
CINNOSTI KIUBU a moze realizovat své népady.

e Zafizeni garantuje BEZPECNY PROSTOR chrénény
pred viemi formami diskriminace, predsudkd, ndlep-
kovéni apod.

e Sou&dsti nabizenych sluzeb neni PODSOUVANI
Cl SIRENI IDEOLOGIE nebo NABOZENSKEHO PRE-
SVEDCEN! ¢&i jakdkoli spolutcast na ritudilu.

* Pracovnici se zamé&fuji na INDIVIDUAINI PRISTUP
ke kazdému uZivateli, na kvalitu sluzeb a vziah pro-
covnik — uZivatel a zafizeni — uZivatel.

e Zaiizeni NDZM Klidek poskytuje sluzby dle efického
kodexu socidlnich pracovniki a Standardd kvality soci-
&lnich sluzeb MPSV CR a Standardd kvality socidlnich

sluzeb Kralovéhradeckého kraje — verze pro NZDM.
OHLEDNUTI ZA ROKEM 2008

V ROCE 2008 BYLY CILE NZDM KLIDEK REALIZO-
VANY NA NEKOLIKA UROVNICH:

e Cilové skupiné déti a mladych lidi ohrozenych soci-
aIné nezédoucimi jevy byl nabizen bezpecny prostor
bez drog, alkoholu, nésili apod. zalozeny na prin-
cipech nizkoprahovosti (anonymita, otevieny vstup,
sluzby zdarma atd.). Wuziti této zékladni sluzby je
stabilni o pocet kontakid odpovidd lofskému roku
(3541 kontakit rocné). Jednotlivé kontakly jsou pii-
tom daleko vice dlouhodobého charakteru, a to jak
v pribéhu roku (cca 85% uzivateld navstévuje NZDM
Klidek pravidelné a dlouhodobeé), ale i v rémci jednot-
livych oteviracich dni [cca Q0% dennich névstévnikd

klubd se zdrzuje vice nez 1 hodinu denng).

* Ndvaznou sluzbou byla nabidka volnocasowych ak-
fivit, jejiz soucasti byly i samostatné realizované akfivity
uzivateld (divadla, break dance, filmovy klub apod.).
O tyto sluzby je ze strany uZivateld stéle velky zéjem.
Tyto sluzby jsou zejména zdzitkového charakteru, ori-
enfované na osobnosini rozvoj uzivateld a prevenci
socidlné negativnich jevl. Pracovnici NZDM Klidek
davaji také uvzivatelim moznost probézné se vyjadio-
vat (formou anket, dofaznikd, rozhovor( s pracovniky,
anonymniho vyuZiti boxu prani a stiznosti) k chodu zo-
fizeni a sdélovat své ndpady, kieré se tykaji nowvych

forem volnocasovych akiivit (vyuzity 7082x).

® V oblasti prevence byly poradany besedy, exkurse,
klientské skupiny (pravidelné setkavant uzivateld s pro-
covniky na predem dané téma vedené zdzitkovou for-
mou — drogy, Sikana, homosexualita, ekologie apod.)
a preventivni mésice zaméfené na predem dané téma,
napf. nésili. Déle byly v t&chto oblastech vedeny sku-
pinové rozhovory na témata, kterd byla aktudlng pro
uzivatele potfebnd a dilezita. Skupinové rozhovory
a setkavani byly vedeny stalymi pracovniky klubd, be-
sedy a exkurse byly realizovany za Ocasti externich

odbornikd. Tyto sluzby uzivatelé wyuzili 1771x.

e Soucasné jsme poskytovali uzivatelim socidlni sluz-
by, kterych evidujeme za tento rok 2978. Pracujeme
se stalym tymem odbornikl z oblasti socidlnich sluzeb,
ktery uZivatelom nabizi 3irokou $kdlu sluzeb. V lefos-
nim roce jsme revidovali novy zplsob terminologie,
hodnoceni a wkaznicivi socidlnich sluzeb. Soucasné
isme stdle pracovali na tvorbé a revizi metodickych
manudld poskytovéni sluzeb. Zejména jsme se zamé-

fili na tvorbu systému individudiniho planovani.



anujeme
V KLIDKU

V roce 2009 se chceme jesté vice zaméiit na po-
idek,

a fo zejména na rozvoj individudIni prace a planova-

skytovéni socidlnich sluzeb uzivatelom NZDM K

ni. Chceme rozvijet praci v rdmci preventivnich akfivit,
a to zejména na klientskych skupinach a preventivnich
mésicich, jejichz oktivity budou zaméfeny na oblast
prevence socidlné negativnich jevl a souvisejici pro-

blematiky.

Ddle se budeme intenzivné vénovat dokonceni a re-
vizi mefodickych manudli préce s vzivateli. Prioritou
rozvoje pro fenfo rok bude zejména vytvoreni systé-
mu evaluace sluzeb, zavedeni systému hodnoceni
pracovnikd a spoluprace s ndvaznymi institucemi, ze-
iména se skolami. Soucasné se budeme zaméfovat
na pravidelné vzdélévani pracovnikd a rozvoj préce

v rdmci intervizi.



Klidek mi zatim nepomohl v z&dné uréité véci
(zatim jsem to nepotieboval), ale uklidiuje mé
fo, ze vim, ze kdybych néco potfeboval tak
vim, na koho se obrdtit. VEtsinu zadZitkd mam

z vikendovek.

Klidek mi pomohl s uéenim, s mymi problémy

jak doma, tak s kamarady. A hlavné s problémy,

které se tykaiji mého kluka. Nejsilngjsim zazitkem

jsou vikendovky.




terenni program
SIREET

ZODPOVEDNA OSOBA

manozerka soc.programd Mgr. Helena Némeckovd

TERENNI PRACOVNICI
Robert Valnoha

Bc. Katka Lajbnerové

POSLANI

V rémci programu STREET nabizime v Hradci Krélové
formou terénni socidlni prace mladym lidem ve véku
12 = 21 let, kteff se ocitli v nepiiznivé Zivotni situaci,

socidlni sluzby a volnogasové aktivity.

CiLOVA SKUPINA ANEB PRO KOHO TU JSME

Jednd se o mladé lidi ve véku 12 = 21 let primémé

z Hradce Krdlové, a to predevsim z lokalit Moravské-

ho piedmésti a centra mésta, kieif:

® isou ve w33 mife ohrozeni socidlné nezadoucimi

[evy
® nachdzeji se v obtizné Zivotni situaci

® mohou byt v konflikiu se socidlnim okolim ¢i spole-

Eenskymi normami

® maijf specifické néroky na trévent volného casu
e chigji rozvijet sebe sama

Hlavni cil

® Zlepsovat kvalitu Zivota uzivateld sluzeb a doprovd-

zet je v narocnych obdobich Zivota



DILCi CILE
e Akfivné vyhleddvat potencidlni uvzivatele sluzeb

a mapovat terén

® Poskytovat sluzby“individudIng 3ité na miru” tak, aby

byly co nejvice efektivni pro uZivatele sluzby

® Zmirfovat dopady socidlngé negativniho chovéni

cilové skupiny vici spolecnosti

* Podporovat sobéstacnost uzivateld sluzeb pii zvid-
dani socidlnich situaci a motivovat je k samostatnému

a zodpovédnému jedndni

PRINCIPY POSKYTOVANYCH SLUZEB
® MaximdlIni ofevienost a pristupnost sluzby pro cilo-

vou skupinu

® Anonymita — uZivatel sluzby nemusi sdélovat pra-
covnikim zadné osobni Udaje. Jakdkoli informace
o uzivateli sluzby je evidovana s jeho védomim
a osobni udaje (jméno, piijmeni, bydlistg) jsou evi-
dovany pouze se souhlasem uZivatele sluzby. Do své
dokumentace mize uZivatel kdykoli nahlédnout. Pro-
gram eviduje jen fakové Udaje, kferé jsou nutné pro

poskytovani kvalitnich sluzeb.
® Bezplainé poskytovant sluzeb

e Neni nuind registrace, ¢lenstvi, ani pravidelnd vy-

uZivani sluzeb.

® Pracovnici garantuji uzivateli v rdmci poskytovéni
sluzeb ,ochranu” pied viemi formami diskriminace,

predsudky, ndlepkovani apod.

® Soucdsti nabizenych sluzeb nenf podsouvéni

]

Sifeni ideologie nebo ndbozenského presvédeeni ¢

jakdkoli spoludcast na ritudlu.

e Sluzbu moze vyuzit kdokoli, pokud spadé do cilo-

vé skupiny a svym jednénim a chovénim neomezuje

¢i neohrozuje sam sebe, druhé uzivatele, pracovniky

nebo celkovy chod sluzby.

e Sluzby poskytujeme dle Etického kodexu socidl-
nich pracovnikt a Standardd kvality socidlnich sluzeb
MPSV CR a Standardd kvality socidlnich sluzeb Kré-
lovéhradeckého kraje — verze pro NZDM a daliich

legislativnich norem, kieré bereme jako zavazné.

e Garantujeme individudlni pfistup ke kazdému uzi-

vateli.

® Prosazujeme zaméfeni na kvalitu sluzeb, vztahu pra-

covnik = sluzba — uZivatel.

e Pracovnici garantuji respekt k soukromi uZivatele

a stejné tak i jeho momentdln situaci.

® Bezpecnost pracovnika je nad viemi principy, stef-

né& jako Uslovi "viechny spasit nemizes”.

OHLEDNUTI ZA ROKEM 2008

V letosnim roce jsme infenzivné pracovali se 108 uzi-
vateli tto sluzby. Poskytovali jsme zejména socidlni
sluzby, a to v poctu 471, a volnocasové aktivity v po-
¢tu 350. Jednalo se zejména o socidlni poradenstvi,
pomoc pii jedndni s institucemi, socidlné terapeutické
Cinnosti, aktivizaci potencidlu mladych lidi pomoci

volnoZasovych akfivit, preventivni aktivity.

Soucasné jsme se zabyvali tvorbou mefodickych mao-
nudll, pracovnici se probézné vzdélavali a byli pod

pravidelnou supervizi.

Jako doplnék této sluzby byly poréddany vefejné ak-
ce,a to zejména Craffiti Steet Jam na Ulrichové nd-
mésti. V ndsledujicim roce plénujeme zahdgiit intenziv-

ni spoluprdci se skolami a dalsimi institucemi.
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V PROGRAMU STREET

V roce 2009 se chceme jesté vice zaméfit na
poskytovéni socidlnich sluzeb uzivatelim terénniho
programu STREET, @ to zejména na rozvoj individudini
prace a planovani. Chceme rozvijet praci v oblasti
monitoringu terénu a vyhleddni potencidlnich uzivateld
sluzeb, zaméfovat se vice na propagaci programu

jako takového a vénovat se preventivnim akfivitam.

Ddle se budeme intenzivné vénovat dokoncenf a re-
vizi mefodickych manudli prace s uzivateli. Prioritou
rozvoje pro fenfo rok bude zejména vytvorenf systému
individudiniho planovani, evaluace sluzeb, zavedeni
systému hodnocen pracovnikd a spoluprace s névaz-
nymi insfitucemi, zejména se Skolami a odbornymi
institucemi. Soucasné se budeme zamérovat na pravi-
delné vzdélavani pracovnikd a rozvoj préce v ramei

intervizi.



Pomohli mi, kdyz mé& nasi vyhodili a ja nemél

kde bydlet.

Vasek 18 let

Je pro mé dilezity, ze se mozu svérit.

Mirka 15 let
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POHODA

ZODPOVEDNA OSOBA

koordindtorka Dita Balcarové

POSLANI

Poslanim  Matefského klubu POHODA je nabizet
rodi¢om na rodi¢ovské dovolené prostor pro vzéiem-
né setkévéni a vyménu zkusenosti a umoznit jim volno-

Casové, kulturni, poradenské a spolecenské akfivity.

CILOVA SKUPINA ANEB PRO KOHO TU JSME
Predevsim maminky na mateiské dovolené s démi

a ddle ostatni rodinni piislusnici.

HLAVNI CiL

Umoznit maminkém vyjit z izolace, kam se celodenni
péci o dité dostévaif.

DiLCi CILE

® plsobit joko informativni, vychovny a oddechovy
kiub zejména pro maminky na matefské dovolené

a jejich malé d&ti

® podporovat vzdjemné setkavéni malych déti se svy-

mi vrstevniky a jejich spravny wvoj
® pomd&hat nalézat nové prdtele

® mit vyznam pro rodinu s malymi d&mi, které nemaiji

blizsi kontakt s pribuznymi

® naucit rodiny frévit svdj volny cas akfivné

matefsky klub

OHLEDNUTI ZA ROKEM 2008

Prostfednictvim téfo sluzby se ndm daii snizovat di-
sledky socidini izolace u rodi¢d na matefské dovolené
a rozvijet specifické dovednosti détf ve véku prevazné
do Zesti let. V probéhu roku si maminky svym akfivnim
zapojovanim do jednotlivych akel rozviji své tvorc
a organizaéni dovednosti a ziskdvaji nové informace
a zkuenosti, kieré jim pomdhaji nejen pii vychové
dati.

Zdkladem nadi préce bylo i v tomto roce pro-
videlnd  klubova  setkani  zaméfend  na  aktivni
a spolecné fréveni volného &asu rodicd a jejich déti.
Rodice s détmi méli od zaif 2008 moznost navste-
vovat Matefsky klub POHODA dokonce Eastéji nez
v predchdzejicich letech — podaiilo se nédm rozsifit
ofeviraci hodiny na 3 dopoledne v tydnu. Diky tomu
isme mohli akfivity v klubu ¢éstecné strukturovat, a tak
lépe vyhovét potiebdm jednotlivych maminek a jejich
déti. Pomoc tatinkd jsme ocenili zejména pii organi-
zaci vefejnych akei a Mikulasské besidce. Pozitivni
zkusenosti s détmi, které navstévovaly POHODU, maijf
i mafefské skolky, které oceuji predevsim bezproblé-

mové zaclenéni déti do détského kolektivu.

V probéhu roku 2008 jsme zaznamenali postupny
ndrist poctu maminek vyuZivajicich nasich sluzeb na
vice nez dvojndsobek v porovnani s rokem predchd-
zejicim; na konci roku 2008 jich bylo 128. Praméma
doba kontinudIniho vyuzivani sluzby jednim rodicem
se pii fom prodlouzila na 1,5 roku. V roce 2008 no-
vitevovali klub nové také ,rodice cizinci” a s potése-
nim jsme opét privitali 3 klientky, keré v drivéjsich le-
fech navitévovaly klub se svymi starsimi d&tmi, a nyni

se k nam vraceji s détmi druhorozenymi.



AKCE REALIZOVANE V PRUBEHU ROKU 2008

AKCE

LOUTKOVE DIVADLO (2X)

KARNEVAL

BESEDA - TEMA ,,PECE O PLET”

PLYSAKOVE DIVADLO (2X)

JARNI BURZA DETSKEHO OBLECENI A HRACEK
VELIKONOCE V POHODE (2X)

KYTICKA - OSLAVA SVATKU MATEK

DETSKY DEN V POHODE (2X)

VYLET ,,PUTOVANI ZA SLUNICKEM“

PRAZDNINY V POHODE

LOUTKOVE DIVADLO

KRALOVEHRADECKE DOZINKY

LOUTKOVE DIVADLO (2X)

PREDNASKA ,,ZDRAVY POHYB PRO DETI A MAMINKY”
PODZIMNI BURZA DETSKEHO OBLECENI A HRACEK
PLYSAKOVE DIVADLO (2X)

MIKULASSKA BESIDKA

VANOCNI BESIDKA (2X)

TERMIN KONANI

01/2008
02,/2008
02/2008
03,/2008
03/2008
04,/2008
05/2008
06,/2008
07/2008
7-8/2008
08/2008
09,/2008
09/2008
10/2008
10/2008
11/2008
12/2008
12/2008

POCET UCASTNIKU

21 déti + 21 dospélych
24 déti + 24 dospélych
9 déti + 13 dospélych
18 déti + 18 dospélych
130 teastnikd

17 déti + 17 dospélych
MK Pohoda spolupofadatelem.
19 déti + 18 dospélych
11 déti + @ dospélych
39 dospélych + 51 déti
12 déti + @ dospélych
147 déti + 98 dospélych
32 déti + 32 dospélych
11 déti + @ dospélych
132 teastniky

23 déti + 22 dospélych
25 déti + 28 dospélych

17 déti + 16 dospélych
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V KLIUBU POHODA

Rozsffit od zafi 2009 ofviraci dobu Pohody na 5
dopoledni v tydnu. Tiikrat tydné planujeme spolecny
program pro maminky a déti, ¢vrty den chceme véno-
vat cviceni pro maminky a na paty den pripravujeme

ofevien( specializovaného krouzku.

Rozvinout systém metodickych postupl uplatiiovanych

v praci s vzivateli sluzby.

Rozvinout systém hodnocen Gspésnosti dilcich aktivit
a celého programu MK Pohoda a zpfesnit postup re-

portovéni o Einnosti klubu.

Rozvinout systém evidence statistickych dajo a strukiu-

rovat systém jejich vyhodnocovdni.

Realizatorka programu dokonéi v pribéhu brezna
2009 kurs ,Lektor psychomotoriky” pii Akademii cvi-

Eiteld a instruktord.
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Tomések jakozto ,mamindk” se zde naudil

samostatnosti a komunikaci. Také se ndm libi

fikanky a pohybové hry.

Romana a Tomdsek
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multifunkeni h
PLACEK

ZODPOVEDNA OSOBA
Bc. Michal Klapal

Pryni pripravy na hiisté PLACEK zagaly v roce 2004
vefejnou sbirkou, kde jsme ziskali 192 000 korun.
Béhem fii let se nédm podarilo za pomoci Nadace
CEZ a hradeckych firem IMEDA, Stavby silnic a ze-
leznic a Wchodoceskd plyndrenské dat dohromady
temer 440 000 Ke. V tomto projekiu jsme se museli
obejit bez pomoci mésta a kraje. V roce 2007 se
ndém rozpocet nawysil o 170 000 Ké a stavba PLAC-
KU byla v ohrozeni. Problém vyfesila sama stavebni
firma Stavby silnic a zeleznic a hradecké firmy IMEDA
a Fa RENE svymi daldimi finanénimi dary.

Provoz PLACKU jsme zahdiili s klienty KLIDKU 26. zdit
slavnostnim ofevienim a presffizenim slavnostni pdasky.
Déti si pro névstévniky pripravily divadelni predstaveni
na motivy lyrickoepické basné Maj od Karla Hynka
Mdchy. Ve jsme obohatili vystavou obrazi z GRAFFK-
TI STREET JAM 2.

Otevienf histé PLACEK jsme navic propojili s Tydnem
pro nizkoprahové kluby. Cilem tohoto tydne je upo-
zoméni na praci a vyznam nizkoprahovych zafizent

v celé CR.

Hriste PLACEK je projektem obcanského sdruzent
PROSTOR PRO. Je ofevieny siroké vefejnosti a vhodné
dopliiuje socidlni programy nasi neziskové organiza-
ce. Nabizl pozemni hokej, malou kopanou, basket
bal, tenis, volejbal, nohejbal a dalii micové sporty.
Kazdy si m0Ze bezplamé zaplicit sportovni vybaven.

Otevieno je cely tyden.

VQV

riste



Urcite je fajn, Ze tady hristé je. D& se tam hrat

basket a rizny dalsi hry a neni tak popraska-

ny jako dfiv. Taky jsme ted vic venku.

Jirka, DK

LT 3T i Na Placek chodim proto, Ze na ném nebyva

folik lidf joko na kolnich hristich.

KM 17 let
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NA PLACKU

Chceme zvy3ovat nejenom povédomi, ale i vyuZitel

nost hiisté Sirokou vefejnosti, tak aby byla co nejvi-
ce vyhowujici oteviraci doba hfisté, co nejjednodussi
podminky pro zapbjcent hiiste na vikend a zdroven
stale chceme zachovévat dostupnost histé diky bez-

plainému vstupu.

Chceme uspotadat sportovni klani na PLACKU pro
nase dondtory z fad insfituci a firemnich partnerd, pro
nade klienty a zaméstnance, kieré by mélo posilovat
nase parinersivi i na neformdlini roviné. Tato akee je
zéroven piflezitosti pro ,Malsovicdky” a samoziejmé
i viechny obcany mésta Hradce Krdlové prijit se
k ndm na PLACEK podivat i s celou rodinou, poné-
vadz program bude pripraven pro viechny vékové

kategorie.



-

" I

Ll

Na placek chodim, protoze se tam daif hrat

aktivity, které se nedaiji hrat vevniff

T 14 let

,Multifunkénf hfisté Placek byl dobry projekt
a z&dost o finanénf podporu odpovidala

nasim moznostem.”

Mgr. Michele Stasovd,
Fa RENE s. . 0.
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alternativni kultura

V KLIDKU

ZODPOVEDNA OSOBA

Bc. Simona Zatloukalové

V roce 2008 jsme byli v kulturni oblasti aktivngjsi nez
v jinych lefech. Podarilo se nédm usporéddat celkem 10
akef, kterych se 0castnilo temér 205 tvircd a napodito-
li jsme okolo 670 névstevniki. Kromé eskych hudeb-
nich skupin zahrdli hudebnici z Némecka, Lotysska,
Francie & Spanélska. Uspotfddané akce mély velmi
pozitivni ohlasy od viech zicasinénych. Podaiilo se
nam naplnit véechny fii stanovené cile: podporili jsme
mladé nekomercni umélce v prezentaci jejich tvorby,
klienty NZDM Klidek jsme seznamovali s alternativni
kulturou a 3irokd vefejnost nds mohla navativit v sidle
organizace za volngjsich podminek a sezndmit se tak
s nasi cinnosti. Se viemi t&mito akcemi nédm pomdhali
nasi dobrovolnici a sympatizanti, bez kterych by se
ndm realizace podaiila jen st&zi. Na projekiu jsme
spolupracovali s o. s. Divadlo DNO, KING BOO-
KING AGENCY, INSTINCT BOOKING AGENCY
a o. s. CON.FRONTART. Projekt se uskutecnil s pod-

porou Magistrétu mésta Hradec Kralové.

USPORADANE KULTURNI AKCE V ROCE 2008:

1. 2. koncert skupin BALACLAVA (Praha), UL (Praha)
24. 2. koncert skupin RIVULETS (USA], MON IN-
SOMNIE (Pardubice), LOPSIDED (Prahal)

12. 3. koncert skupin INSUICIETY (Némecko),
TESA (Loty3sko)

23. 4. koncert skupin KARYSUN (Francie),
ZKOUSKA SIREN (HK)

Q.- 10. 5. KUDEK FEST 9, Divadlo VOSTO5

- predstaveni Stand’artni kabaret (Praha), THE BLSS
(Praha), LIKE SHE (Ostrava), NAPALMED (Severni
Cechy), PRINCE ALFREDO AND THE WARRIORS
(Praha), Divadlo RADIO VO (Praha), D) VENTOLIN
(Hofice v Podkrkonosi), DEVCATKA (Praha,/HK),
CASSETE (Praha/HK), FM KOPYTKO (Praha), SE-
COND HAND se zapojenim vefejnosti, médni pre-
hlidka v rezii klientt NZDM Klidek, GRAFFITY legal
plocha, OTEVRI OCI & REALTA.TV (Prahal - promité-
ni a beseda na t€ma préva zvitat, FIRESHOW

9. 6. koncert skupin CRIATURA (Spanélsko),

DVA (HK), FAKE PLASTIC TREES (HK)

20. 9. koncert skupin SOXOO (Ceské Budéjovice),
NICOTINE MEMORY BAND (Novd Pakal,

LA PROSPERITE (HK)

18. 10. koncert skupin ARAN EPOCHAL (Prahal,
DETI DESTE (Praha), ELEKTROCAS (HK)

2. 10. koncert skupiny NOVA SKUPINA (HK),
Divadlo DNO - predstaveni KOCKA (Prahal

1. 11. KUDEK FEST 10, Goro (PRAHA), The Mood
(Uherské Hradistg), Deexs (HK), Pavilon

M2 (HK], DJ Ventolin (HoFice v Podkrko

nosi), DIVADELNI SOUBCR L. S. &k - PRED
STAVENI Fucking generation (CR)

12. 11, koncert skupin UNKILLED VWORKER (Prahal,
A SPOON CALLED PHRANC (Prahal)



Na Klidek festu je vzdycky vybomd atmosféra,
pochutiny a v neposledn fadé line-up.
A pokazdé zakomponujete néco nového, jako

nopf. second hand.

P 23 let

Jsou tady koncerty, kamosi...prosté zabaval

112 let
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z&Zitkové akce

LABYRINT LAN

ZODPOVEDNA OSOBA
David Petr

Projekt LABYRINT LAN je se svym poctem lanovych
prekazek a myslenkou ,Outdoor ve méste” ojedinélou
a vyjimeénou akci v Ceské republice. Je zalozen na
principu lanového centra, které je cely vikend piistup-

né siroké verejnosti s dirazem na bezpecnost.

LABYRINT LAN je sestaven z vysokych a nizkych lano-
wych priekdzek a lanovky pres jezero. Program vzdy
obohacujeme o nefradiéni pohybové aktivity. Akci
isme ozivili malovanim na prirodni materidly, opravdu
Zivym moderdtorem, pohodovou hudbou a Eajovym

stanem.

Své sily sme spojili s akei MESTO NA KOLECH
a nabidli jsme tak pres 1000 cyklistim zpestient jejich
cyklo-okruhu.

O nasich lanovych vikendech se Simkovy sady sté-
vaji mistem vzdjemného setkavani déti, mladych lidi
a Siroké vefejnosti, mistem odpocinku, relaxace
a piedeviim prostorem pro netradicni  pohybové

akfivity a mistem smysluplného tréven( volného casu.

LABYRINT LAN 7, Simkovy sady v Hradci Krélové,
13. = 14. 9. 2008, vstupné 50 K&. Nizké a vysoké
lanové aktivity, adrenalinovd lanovka pres jezero, Car
jovna u Poutnika, obéerstveni, moderdtor a zvukovd
aparatura. Exhibice a workshop Capoeira, Africky ta-
nec, Zonglovani a Karate. Cajové pohoda, pohodo-
va hudba, klidny stanek. Mésto na kolech. Navitév-

nost cca 1350 névstévnikd z toho 180 platicich.

PARTNERI

Cajovna u Poutnika, M.C.O.M., Jakub Schmidt,
ZPMVR CR - pobocka HK, KASPV, Abdda Capoeira
HK, Footbag HK, Spartak HK, Ascarya HK, Orient-

centrum HK.

LABYRINT LAN jsme uskutecnili s finanéni pomoct:
Tesco Stores, Zdravotni pojistovny ministersiva vnitra
CR — pobocka Hradec Krdlové, Vychodoceské plynd-

renské, mésta Hradec Kralové a Kralovéhradeckého

kraje. DEKUJEME.



e -

Nase podpora neziskové organizace
PROSTOR PRO probihd jiz nékolik let proto,
ze povazujeme za velice dolezité o zadouc,
nabidnout rozumné vyuziti volného casu
mladezi z ulice, a tim malym dilem prispét ke

zvysent jeji socidlni infeligence.

Martin Pavlig, jednatel spolecnosti Samas

Ceska republika, spol. s r.o.
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graftiti
STREET JAM

ZODPOVEDNE OSOBY

Bc. Katefina Lajbnerové
Robert Valnoha

Se zhruba pol roéni pauzou jsme 12. 6. 2008 na
Ulrichové namésti pod projektem STREET uskutecnili
uz podruhé akci nazvanou GRAFFITI STREET JAM.
Opét byly pro navitevniky k dispozici legdlni plochy
a spraye zdarma. Nechybél ani doprovodny program

a bylo na co se divat.

Kluci, kieff maji s groffiti co do &inéni, si zajimavé
pohrdli s barvami a vznikla z toho péknd dila. Pod-
poriili tak jednu z myslenek akee, Ze groffiti moze byt
i uméni. Ti, kdo zkusenost doposud neméli, si to mohli
prosté jen tak vyzkouset. Po celé odpoledne se o hud-
bu staral Dj DOUBLE SPEED. Nechybéla ukazka BIKE
TRIALU @ exibice v BEATBOXU, do kferé se necekané,

ale trefné zapoijili nejen zacnaijict beatboxeri.

Radi bychom zde také podékovali za wyraznou spolu-
préci firmam DREVO TRUST, INKA — dopravni znacenf
a FANATIX. Velky dik pafff i panu naméstku Soukupovi
za z4stitu nad touto akei. Stejné tak véem dobrovolni-

kiim, ktefi vykonali velky kus préce.

Cel& akee se uskutecnila za financnf podpory projekiu

Pomozte détem.



Je super, ze porédaiji GRAFFITI STREET JAM.

Podobnd akee tu chybéla.”

Honza 18 let




36

Elenstvi v organizacich

A SPOLUPRACE

Spolupracujeme s Univerzitou Hradec Krélové, pre-

devsim Katedrou socidlni pedagogiky o Katedrou
socidlni préce a socidlni politiky. V rédmci exkurze se-
znamujeme studenty s Einnosti a provozem organiza-
ce. Studentdm nabizime absolvovani praxe v nasich

projektech.

Spolupracujeme také s dennim centrem SKOK DO
ZIVOTA a jako pomocného pracovnika zaméstndavé-
me Jirku Dvoidka — uZivatele sluzeb Skoku do Zivota.
Toto cenfrum sméfuje své sluzby k dospélym lidem

s mentalnim postizenim.

Na zdakladé zkvalitiovani nabizenych sluzeb a Stan-
dordd kvality sociélnich sluzeb MPSV jsme soucdsti
sité socidlnich sluzeb Magistratu mésta Hradce Krdlo-

vé a jsme zafazeni do jeho komunitniho planu.

Spolupracujeme s Probaéni a mediaéni sluzbou Ces-
ké republiky (PMS CR) v oblasti obecné prospésnych
praci jejich klientd, formou odpracovant alternativniho

trestu v nasem zarizeni.

Jsme fédnym &lenem Ceské asociace streetwork, kterd
zastieduje veskeré nizkoprahové a terénni programy

v Ceské republice.

SUPERVIZE

Z divodi zvysovani kvality a jistoty pracovnikd v od-
borné cinnosti se kond kazdy mésic v casové dotaci
3 hodin supervize pro projekty Klidek (Détsky klub
a Klub pro mladdez) a Street pod vedenim zkugeného
lektora a garanta socidlnich programd PaedDr. Véc-
lava Schmidta. Supervize je €z prevenci syndromu

vyhoten.

Projekt STREET a jeho profesiondlni Groveri zajistuje
pomoci schizek 1 krat za mésic (2h.) socidlni pro-
covnice obcanského sdruzeni Novy prosfor Alena

Vosdhlové.

Pro managment organizace se konaji supervize je-
denkrat za mésic, zajisfuje je PaedDr. Jilii Novotny

— jednatel spolecnosti NTI - consulting, s.r.o.



audit

Overil jsem prilozenou Ucetni zéverku k 31. 12.
2008 organizace PROSTOR PRO, o. s., Cajkovské-
ho 1861, 500 09 Hradec Krdlové, identifikované
v této Ucetni zdvérce. Za sestaven této Ucetni zaver-
ky je zodpovédné vedeni organizace. Mym Gkolem
ie vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k téfo

UcCetni zdvérce.

Audit jsem proved! v souladu se zdkonem o audito-
rech a Mezindrodnimi auditorskymi standardy a sou-
visejicimi aplika¢nimi  dolozkami  Komory auditord
Ceské republiky. Tyto standardy vyZaduji, aby auditor
napldnoval a proved| audit tak, aby ziskal pfiméienou
iistotu, Ze UCeini zavérka neobsahuje vyznamné ne-
spravnosti. Audit zahrnuje vybé&rovwm zpisobem pro-
vedené ovéfeni Gplnosti a prikaznosti ¢éstek a infor
maci uvedenych v Gceni zévérce. Audit 1€z zahmuje
posouzeni pouZitych Oetnich mefod a vyznamnych
odhadd provedenych vedenim a ddle zhodnoceni
vypovidajici schopnosti Gcetni zévérky. Jsem presvéd-
&en, ze provedeny audit poskytuje pfiméfeny podklad

pro vyjédreni wyroku auditora.

Podle mého ndazoru Gletni zavérka ve viech vy-
znamnych ohledech podavé vérny a poctivy obraz
aktiv, pasiv a finanéni situace organizace Prostor
Pro, ob&anské sdruzeni, Hradec Krélové ke dni 31.
12. 2008 a ndklady, vynosy a vysledek hospodare-
ni za rok 2008 jsou v souladu s predpisy platnymi

v Ceské republice.

A
¥

N
o 752 |5
Sl & dekretu |
M
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hospodaren

ORGANIZACE

Ucetnicivi a mzdy pro nds po cely rok zpracovévala
specializovand Gcetni firma CESORG, novd financ-
ni manaZerka pracovala na zefekfivnéni finanéniho
fizeni v organizaci, diky projekiu spolufinancované-
ho Evropskym socidlnim fondem a rozpoctem Ceské
republiky. Do konce roku 2009 viak planujeme neu-
stéle pracovat nad dalsim zefektiviiovénim financniho

fizeni tak, abychom dosahli co nejvy3si spokojenosti.

Na nasich strankdch www.prostorpro.cz pod odka-
zem Ucet uvidite hospodareni nasi organizace skrze

fransparentnf Gcet.

Ke dni 31. 12. 2008 Zcinily celkové piijmy
460 402,71 K¢, z toho zahruta ve wnosech pticka

z Krélovéhradeckého kraje na rok 2009 byla v celko-
vé wii 229 000,- K&

ROK

2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009

VYNOSY

1 567 396 Ke
2766 618Ke
2464 167 Ke
2798 168 Ke
3 490 595 Ke
4 460 403 K¢

NAKLADY

1275770 Ke
2726 347 Ke
20631 211Ke
2955778 Ke
3 669 552 K¢
4 464 009 K¢

predpokladany rozpocet 5 635 000 Ke



Nejsilngjsim z&zitkem spojenym s Klidkem
byla noéni chiize studenou a velice mokrou
Jickou”, byl to zazitek, ktery se uz asi nebude

opakovat — zvyseny adrenalinek.

KM 16 let

Jsem jen maly sponzor, ale kdyz mohu
pomoci, réd pomohu. Jsem presvédcen
o uZite&nosti, domnfvdm se i nutnosti Vasi

prace s mladymi pro nasi spolecnost. Mozné

fo zni sprofanované, ale v mladych lidech

je budoucnost tohoto stdtu, a kdyz je ted
nechdme na pospas negativnim vlivim, kferé
s sebou nese mimo jiné demokratickd spo-
lecnost, mohlo by se nédm to v tom $patném

v pifstich lefech vratit ve zvysené kriminalité,
obcanského nezdimu a poklesu o spolecenské

hodnoty v mezilidskych vztazich.

Petr Vibicky,

Dievéné hracky a antikvariat
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NAKLADY

Dlouhodoby drobny hmotny materiél
Spotiebni materiél

KanceléFské potreby

Odbornd literatura

Ostatni (DDHM do 3 tis. K¢)

Potreby pro klienty

Ndjemné a energie

Cestovni pfikazy, cestovné klientu

Opravy a udrzovéni

Néklady na reprezentaci

Ostatni sluzby - firma vSeobecné

Skoleni a kursy

Uéetni firma CESORG

Propagace

Svoz odpadu

Telekomunikace

Internet

Postovné

Ostatni sluzby - ndjemné, leasing

Supervize

Ubytovani, stravné - klienti (zaZitkové vikendy)
Ostatni sluzby

Ostatni dané a poplatky

Ostatni pokuty a penéle

Jiné ostatni néklady (pojisténi, bank.poplatky)
Soc. néklady - stravenky, ostatni soc. néklady
Zakonné soc. a zdravotni pojisténi
Poskytnuté élenské prispévky

Hrubé mzdy zaméstnancu

Dohody o provedeni préce

Dohody o pracovni éinnosti

Dalsi honorére (kapely, divadla, workshopy)
NAKLADY CELKEM

65082,18 1,46%
53838,40 1,21%
16240,00 0,36%
13123,00 0,29%
13489,22 0,30%
20259,80 0,45%
134367,17 3,01%
/7870,00 1,74%
388306,04 8,70%
2483,00 0,06%
88127,80 1,97%
139180,50 3,12%
113293,00 2,54%
62530,50 1,40%
7646,00 0,17%
102249,95 2,29%
3051,00 0,07%
7650,00 0,17%
28857,80 0,65%
/2700,00 1,63%
64865,20 1,45%
46502,20 1,04%
3659,70 0,08%
18096,00 0,41%
40328,84 0,90%
67320,00 1,51%
695425,84 15,58%
5000,00 O0,11%
1947758,80 43,63%
76665,00 1,72%
39642,36 0,89%
48400,00 1,08%
4464009,30 100%

Zaméstnanci organizace jsou placeni podle mzdo-
vych tabulek MPSV. Promémd Cistd mzda 1 zamést
nance na cely Gvazek 1,0 ¢ini 14190,- K& mésiéné



VYNOSY

Dotace Magistrat mésta Hradec Kralové
Dotace Krajsky uiad Kralovéhradeckého kraje
Dotace Ministerstvo prace a sociélnich véci
NROS - Globélni grant, OPRLZ 2.3.

NROS - Globélni grant, OPRLZ 2.3.

NROS - Pomozte détem! 9. Roénik

Nadace VIA - Vytéiek z aukce
od zaméstnanci T-Mobile

Nadace VIA - Fond T-Mobile pro regiony
Smlouvy o umisténi reklamy
Trzby z prodeje sluzeb
Nadace CEZ

Nadace Vodafone

Dary finanéni

Dary materiélni

Clenské prispévky

Jiné ostatni vynosy

Uroky

VYNOSY CELKEM

AKTIVA A PASIVA

rozvaha (v tisicich K¢)

Aktiva celkem

dlouhodoby majetek celkem
kratkodoby majetek celkem
pohledéavky celkem
kratkodoby finanéni majetek celkem
Pasiva celkem

vlastni zdroje celkem

jméni celkem

vysledek hospodareni celkem
Cizi zdroje celkem
dlouhodobé zavazky celkem
kratkodobé zavazky celkem
Jiné pasiva celkem

677000,00
489000,00
1300000,00
56305,31
323139,15
304503,00

11722,00

50000,00
110000,00
23677,00
190000,00
100000,00
709957,50
24058,00
6424,00
83268,57
1348,18
4460402,71

Rok 2007

15,18%
10,96%
29,15%
1,26%
7,24%
6,82%

0,26%

1,12%
2,47%
0,53%
4,29%
2,24%
15,92%
0,54%
0,14%
1,87%
0,03%
100%

Rok 2008
/58
15
/43
140
603
/58
362
174
188
396
0)
396
0



42

déku

PART

eme nasim

NERUM

DLOUHODOBI PARTNERI
MARIUS PEDERSEN
KATERINA BURSIKOVA - VITAMIN
AGI HK
DREVENE HRACKY - PETR VRBICKY
MF SERVIS
SMART PRINT
TECHPROFI HK

HLAVNI PARTNERI

FA RENE Mercedes-Benz

METROSTAV

STAVBY SILNIC A ZELEZNIC - Cechy Vychod
UNIMEX GROUP

VYCHODOCESKA PLYNARENSKA

VYZNAMNI PARTNERI
Citibank Europe plc, organizaéni slozka
PARTNERI

BAK
EUBE

FSBT

HK AUDIT

HOFIREK CONSULTING - poboéka HK
STAKO

T-MAPY

ZP MINISTERSTVA VNITRA - pobocka HK

Hlavni partner Ing. Miroslav Kvapil

Vyznamny partner Katefina a Petr Bursikovi

Dérce Ing. Ale3 Prazak
Dérce Petr Vibicky

Dérce Ing. Jiff Vesely

Dérce Ing. Petr Hendrych
Ddrce JUDr. Véclav Gadlina

Jift Stada, Mgr. Michele Staova
Ing. Jifi Bélohlav

Ing. Pefr Kolouch

JUD. Jift Simané

Ing. Jindfich Broukal

zaméstnanci spolecnosti

Ing. Dusan Cizek, MBA
Ing. Allan Jirek

Martin Sebastian Spicka
Ing. Zdenék Kuca

Ing. Pavel Lipovsky

Ing. Pefr Kulda

Ing. Milan Novotny

Ing. Josef Diessl



s nasimi Uspéchy

SE ZTOTOZNIL

DARCI

AEG COMPONENTS (Ing. Zdenek Jindrak)
ALBI CESKA REPUBLIKA (Jitka Krafochvilova)
ALGO HK (Ing. Ladislav Burda)

ALTER (Ing. Jifi Vesely)

AMADEUS REAL (Vaclav Klan)

ANNONCE (jii Kulich)

ATOM RAT (Ing. Vanda Faltynkova)

BARA HK (Bohuslav Slechta)

BAUMAX (Pavel Kutik)

PETR CERMAN

DREVO TRUST - pobocka HK (Ludék Ruprich]
DUKASE (Filip Kaska a Michal Dunda)
EMADO (Ing. Eva Duchoslavovd)

EXCEL FOTO (Ing. libor Skava a Ing. Monika Skavovd)
IMEDA (Ing. Milan Tméj)

HEWLETT PACKARD (Ing. Luké&s Najman)
INKA - JIRi FANTA (Jif Fania)

MILAN JASKA

PAVEL JOR

KMS MALSOVICE (Petr Skodal

MIROSLAV KORENCIK - PODLAHARSTVi
M.C.O.M. (Ivan Tejkl)

MERIDA HRADEC KRALOVE (Petr Hrobai
NIKAIMPEX (JUDr. Lubomir Vavrda)
NUTRICIA DEVA (Ing. Zden&k Janata)
LUBOMIR PAKOSTA — PODLAHARSTVI
PB COM (Martin Rihal)

READER’S DIGEST VYBER (Denisa Strbovd)
ZDENEK RYSAVY

SAMAS CESKA REPUBLIKA (Martin Pavlis)
JAKUB SCHMIDT

STRATOSFERA (Simona Jozovd)

ING. PETRA SKOPOVA, MBA

TANO TECHNIK (Ing. Martin Lastovkal)
TEMPO CESKO (Zderika Hakovd)

TESCO (Eva Williams)

T - MOBILE (zaméstnanci spolecnosti)

TRIGA COLOR - pobocka HK (Libor Téglicht)
UNISON (Ing Petr Soucek, Milan Hercik|
VPS CZ (Ing. Vladimir Jost)

ZVU Kovérna (Ing. Karel Pdral)

ZVLASTNIi PODEKOVANI

Ing. Martinu Soukupovi — ndméstkovi primatora pro

oblast kultury, 3kolstvi, zdravotnictvi a socidlni véci,

Mgr. Nadé Stérbové — predsedkyni Komise pro pre-

venci kriminality Rady mésta Hradec Krélové,
Josefu Sejvlovi — predsedovi Komise kulturni RmHK,

Mgr. Vladimfru Springerovi — predsedovi Komise pro

vychow a vzdélavani RmHK.

Ddle Evé Boudové, Jakubu Schmidtovi, Petru Mare&-
kovi, Zuzané Plockové, Silvii Rockové, Ludmile Zldbko-

vé, Pavliné Pospisilové a Helené Rezkové.

Zejména chceme podékovat Mgr. Nadé Stérbové za

nesmimou péci a sfarost o nase sdruzeni a socidlnf

programy.
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vidite smys| v nasi

PODPORTE NAS!

* Materidlnim darem do vybaveni KLIDKU, POHODY,

PLACKU, nadeho technicko zazemi véetné kancelai

e Finan¢nim darem — jednordzovym, nebo trvalym piika-

zem na fransparentni Géet
1919191919/5500 (Raiffaisenbank, a. s.)
e Dobrovolnou pracf

® Praci a stazf

podékovani

Zavérem viem, kdo se na realizaci nasich akivit
podileli, nadi cinnost podporovali finanéng, radov,

parnterstvim i jinou pomocf.

Zejména chceme zdUraznit vydatnou pomoc a pod-
poru ze strany instituci, orgdnl vefejné a stdni spravy,
nadaci, firem a daldich dondtor. Dékujeme viem no-
$im priznivedm, spolundjemnikim, zastupcim z médii

a predevsim nasim dobrovolnikim.

Pokud zde nékdo nebyl zminén, nebylo to Umysing,

myslime na né&j a timto mu zvia3f dékujeme.

DEKUJEME VSEM, KTERIi NAM POMAHAJI NAPL-
NOVAT POSLANI, CILE A VIZI NASi ORGANIZACE.

OraC
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Vyjimeéné podékovdni patfi nasim dlouhodobym a vyznamnym partnerdm

VN . NENE HRg
AGI citi STAKO R

HW & SW ANTIKVARIAT

=

eube

@:hprnﬁ & UNIMEXGF T‘Hgl}ldg

Fa RENE s.ro.
Hradec Kralové
Svitavy

—
SERVIS sro. = o
MeTRESTaU Emi“ SmartPrint == m
— informaéni technologie
, - ch Vichodoesks ZDRAVOTNI
v,famln plynarenska POJISTOVNA
MINISTERSTVA

=k

m 9“% Marius Pedersen ==

L)
. o VELKOOBCHOD ELEKTRO RWE ~ Group VNITRA CR
(N N
&
(/”] VPS w Samas
office furniture

invent

Vytvdfime a nabizime prostor pro socidlni a volnoéasové
aktivity zamérené predevsim na déti a mldadez

PROSTOR Jdie] |

obéanské sdruzieni
Cajkovského 1861, 500 09 Hradec Krdlové

telefon: 495 262 202, e-mail: info@prostorpro.cz
www.prostorpro.cz

Tuto vyroéni zprdvu jsme vyrobili za finanéni podpory MPSV, materidlni podpory tiskdrny GARAMON s.r.o. a konzultaéni podpory agentury FSBT.



